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L. INTRODUCCION

La comunicacion entre profesionales de la salud y pacientes es un pilar
[undamental, un componente esencial para poder realizar cuidados

individualizados mediante el conocimiento de sus necesidades.

El deterioro de la comunicacidén entre los profesionales de la salud,
especificamente de las enfermeras con pacientes que sulren discapacidad
auditiva, resulta una problematica para la cual en la institucidn donde se ha

realizado esle provecto no ha sido atendida.

La discapacidad auditiva implica la limitacidn de la funcién de oir
claramente debido a problemas en el mecanismo audilivo que va desde lo
mas superficial hasta la mas profunda. La Lengua de Sefias Mexicana es una
herramienta fundamental de comunicacidn v aprendizaje para las personas
con discapacidad auditiva v es necesario que dilerentes sectores de la

sociedad la aprendan.

Es necesario que cualquier persona pueda recibir atencion en igualdad de
condiciones es fundamental para los estudiantes en [ormacion recibir
capacilaciones relacionadas con la responsabilidad social v el respeto a los

derechos humanos de las personas con discapacidad auditiva.

Anle la problemdlica existenle y como un acto de solidaridad con las
personas de este seclor poblacional es ineludible brindar al estudiante de
enfermeria las herramientas para mejorar la comunicacion con las personas
que no utilizan la lengua oral, permitiendo al estudiante brindar un cuidado

y formar espacios inclusivos para la atencién a la salud.
Para el desarrollo del presente proyecilo se exponen los apartados analisis de
la situacion, el cual contempla como estad organizada la institucion educaliva,

caracteristicas de la problemadtica y se identifican las prioridades.



Seguido de esto el problema seleccionado es el sigulentle apartado en donde
s¢ mencionan las caudas, consecuencias vy posibles soluciones, 4
conlinuacion se podra enconltrar a detalle el proyecto de intervencion el cual
consta del objetivo general que es, objetivos especilicos , el plan de accidn
que se ha ejeculado, la justilicacion de la realizacidon del presente proyecto,
la planeacion de las aclividades, se especifican los recursos que se han

utilizado, la evaluacion de los avances v del resultado [inal.

En el siguiente aparltado se observara la gestion del proyecto, donde se
extienden las estrategias ulilizadas para la aceptacion del provecto en la
institucion educativa, las estrategias de involucramiento y las posibles

soluciones para prevenir la presencia de factores limitantes.

En el apartado de implementacidn de forma narrativa se enumeran las
experiencias en cada una de las sesiones entre el responsable del proyecto y
los estudiantes de enfermeria participantes. En la evaluacion que representa
el siguiente apartado se describe a la poblacién a quien se le brindoe la
capacitacion y se expone la evaluacion de la adquisicion de las compelencias

deseadas a manera de tablas v graficas.

Siguiendo con la descripcidm por orden de apariciéon se encuentran las
venlajas y limitaciones donde se relatan las situaciones que beneliciaron la
realizacidn del proyecto y los obsliculos que entorpecieron el desarrollo del

proyeclo y si estos fueron solucionados.

El apartado siguiente corresponde a las conclusiones y sugerencias donde se
ha reflexionado sobre los alcances que obluvo el proveclo y sugerencias para
mejorar fuluras intervenciones. Después se colocaron referencias vy

bibliogralia utilizadas para la construccidn del provecto.

Por ultimo, se podran consullar en los altimos apartados los anexos que son

los documentos elaborados por la responsable para la llevar a cabo el



proveclo y en los apéndices aquellos documentos importantes para

complementar el proyeclo, pero no elaborados por la autora.



1. ANALISIS SITUACIONAL
2.1 Ubicacidn institucional

El municipio de Tierra Blanca se ubica en el noreste del estado de
Guanajuato. El area del municipio comprende 410.85kilémetros cuadrados,
equivale al 1.3% de la superlicie total del estado. Colinda al norte con Sanla
Calarina, al este y al sur con el estado de Querétaro, al oeste con el
municipio de San José Iturbide v al noreste con el municipio de Doctor Mora
(1) (ver ligural).

Figura 1. Ubicacidn geogrifica de Tierra Blanca, Gto.
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Fuente: INAFED, 2018. | Internet | Disponible en:

cipios/11040a.html (1).

Fue fundado el 19 de junio de 1536 con el nombre de Santo Tomas de Tierra
Blanca, por mandato del enlonces virrey de la Nueva Espana Anlonio de

Mendoza; asentdndose la poblacidn en territorio chichimeca (1).


http://www.inafed.gob.mx/work/enciclopedia/EMM11guanajuato/municipios/11040a.html
http://www.inafed.gob.mx/work/enciclopedia/EMM11guanajuato/municipios/11040a.html

Actualmente se conforma por 20, 007 personas, la edad media es de 24 v
viven 93 hombres por cada 100 mujeres (2). Presenta un indice de
marginacion alto (3). Unicamente el 44.5 % de la poblacién cuenta con agua
entubada v un 67.6% con servicio de drenaje y un 27.0% de la poblacion

tiene acceso a internet (2).

Respecto a la filiacion de los servicios de salud solamente el 79.3% cuenla
con una filiacidén de la cual el 79.3% se atiende en el Instituto de Salud para
el Bienestar (INSABI). El 8.03% de la poblacién habla lengua indigena
predominando el Otomi. La poblacidn con discapacidad representa un 4.9%
de los pobladores (2)

Esle municipio cuenta con 97 escuelas tato de nivel preescolar, primaria,
secundaria, bachillerato en su mayoria; cabe destacar que unicamente
cuenta con una institucion de Nivel Superior el Centro Interdisciplinario
del Noreste de la Universidad de Guanajuato (CINUG) el cual es una

extension del Campus Irapuato-Salamanca (CIS) (ver Figura 2) (4).

Figura 2. Fachada del CINUG




El CINUG inicio actividades académicas el 5 de agosto del 2013 el cual tiene
como proposito llevar educacidn superior de calidad a los jovenes de los
municipios de la regidén noreste del estado de Guanajualo: Alarjea, Doctor
Mora, San José Ilurbide, San Luis de la Paz, Santa Calarina, Victoria y el

propio Tierra Blanca (6).

El drea total del lerreno donde se construyd la institucion es de 14 hectareas
donadas por el municipio ubicado en el km. 28 de la Carretera San José
Iturbide-Tierra Blanca, Pena Blanca II de la Congregacion Indigena Olomi

de San Idelfonso de Cleneguilla (6,7) (ver Figura 3).

Figura 3. Ubicacion del CINUG

»

Fuente: Google Maps. Disponible en: hitps://cutl.ly /SxEIn88 (8).

Esta institucion cuenta con 12 edilicios: edificio administrativo donde se
pueden encontrar el centro de cdmputo, biblioleca, administracidn,
cubiculos de profesores de tiempo completo, sala de reuniones, drea de
vigilancia, mddulo de enfermeria y sanitarios, una bodega de residuos
peligrosos, un laboralorio Lécnico pecuario, una chancha de usos maltiples

que cuentd ¢con sanitarios, vesiidores y regaderas, ademas del mdodulo de


https://cutt.ly/SxEln88

activacidn lisica y el comedor de administrativos y docenltes, (res mddulos
de aulas, un mdédulo de cubiculos, sanitarios y educacion a distancia, un drea
de caleteria y sanitarios, un laboratorio de fisica y quimica y uno de
alimentos, un laboratorio de enfermeria, un area de invernadero y

sombrado, un patio central y el estacionamiento (ver figura 4).

Los programas educalivos que se ofrecen en esta extensidon del CIS son:
Ingenieria en alimentos, Ingenieria en agronomia, Ingenieria ambiental,
Ingenieria en energias renovables Licenciatura en enfermeria v obsletricia

¢ Ingenieria en mecatronica.

Figura 4. Croquis del CINUG
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Fuente: CINUG, 2020 (9).

La poblacion estudiantil que atiende esta institucidon suma un tolal de 191

alumnos originarios de diversos municipios del noreste del estado, de los



cuales 124 inscritos en la Licenciatura en Enfermeria y Obsletricia (LEO)
para el semeslre enero-junio de 2021 (10). La plantilla docenle de la LEO se
conforma por 4 Profesores de Tiempo Completo (P'I'C) v 20 profesores que
son contratados por honorarios. El grupo de trabajadores administrativos se
conligura de 10 personas de las cuales 2 también figuran como I'TC, se
cuenta con 7 personas de servicios generales como vigilancia e intendencia

y 5 personas lrabajando en el area de desarrollo estudiantil (11)

La organizacion general es de acuerdo con lo planteado en la normatividad
vigenle de la UG de manera departamental (ver Figura5). La mdixima
autoridad de la UG es la Rectoria General, seguido de las Secretarias de
Gestién y Desarrollo, Secretaria Académica, Secretaria General y las
rectorias de los 4 Campus Universitarios v el Nivel Medio Superior. K1 CIS
tiene dos direclores de Divisién uno para la Division Ciencias de la Vida
(DICIVA) v otro para la Division de Ingenierias (DICIS), seguido de los
Directores de Divisidn se encuentran los Directores de Departamento los
cuales son 11 para este campus acorde con los programas educativos que se
ofrecen (12).

Actualmente el Rector del CIS es el Dr. Armando Gallegos Munioz y como
Secrelario Académico el Dr. Martin Picdn Nuneg, el director de la DICIVA
es el Dr. Rogelio Coslilla Salazar v de la DICIS es el Dr. José Amparo
Andrade Lucio (13,14,15). El CINUG cuenta con su propia organizacion
interna que deriva de la organizacion general anto de la UG como de la

organizacién interna del CIS (ver [igura 6).



Figura 5. Organigrama General UG
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Figura 6. Organigrama de CINUG
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Fuente: Rivera-Galvan A. 2020 (17).


http://drh.ugto.mx/assets/organigrama-ug.pdf

La [ilosofia de la UG senala como mision “En Ia Universidad, en un ambienie
abierto a Ia libre discusion de las ideas, se procurard Ia formacion integral
de las personas y la busgueda de Ia verdad, para la construccion de una
sociedad libre, justa, democratica. equilativa, con sentido humanisia v
conciencia social. En ella regirdn los principios de libertad de catedra, libre
mvestigacion v compromiso social y prevalecerd el espiritu critico,

pluralista, creativo y participativo.” (18).

Los valores por los cuales se rige a universidad son verdad, libertad, respeto,
responsabilidad y justicia. Derivados de la mision se desprenden los
principios rectores del quehacer universitario: libertad de citedra, libre
investigacion, compromiso social y promocién del espiritu  critico,
pluralista, creativo y participativo. La vision de la institucion se divide en
15 atributos dentro de los que deslaca la colaboracion entre las dilerentes
instancias que conforman la UG, mantener el reconocimiento internacional
como una de las 100 mejores universidades del mundo, investigacion

internacional, mejora de los programas educalivos, ete. (18).
2.2 Descripcién funcional

De acuerdo con la Ley organica vigente de la UG un profesor se considera a
la persona que desempena segun su nombramiento funciones de docencia,
invesligacion o extensidon. Los prolesores de tiempo parcial son quienes se
dedican [undamentalmente a las actividades docentes en un esquema de
contratacion por honorarios, sin que excedan 19 horas por semana.
Adicionalmente los profesores de tiempo parcial pueden participar en
proyeclos especilicos que impulsen la calidad de los programas educalivos,

de acuerdo con los lineamientos que para tal efecto se emitan (19).

Los estudiantes tienen como responsabilidad cubrir 100 horas de servicio
social en un primer componenle, este servicio social tiene como [inalidad

el propiciar en los estudiantes el desarrollo de 1a empaltia, la solidaridad, y
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la capacidad de emprendimiento para alender y translormar las necesidades
sociales del entorno, en el marco de la aplicacion de los conocimientos v

habilidades adquiridos en su (ravectoria escolar (20),

Al ser una actividad eminentemente [ormativa, promueve la inclusion y la
reciprocidad, en un espacio de aprendizaje, permitiendo la adquisicién y
fortalecimiento de habilidades, conocimientos v actitudes en los
estudiantes, puede realizarse en cualquier organizacidn publica, privada o
social, que desarrolle provectos o actividades de (rabajo directo con
sectores de la poblacion especialmente vulnerables o menos [avorecidos
(20).

Todos los docentes gue laboran dentro de la UG tienen la facultad de
desarrollar proyectlos de Servicio Social (19). La autora del proyecto labora
como profesor por honorarios y tulor de servicio social prolesional desde
hace un afio y medio, se tiene contacto directo con el enlace de servicio
social el Ing. Alfredo Mosqueda Cordova, como con el Coordinador de la
LEO el M.C.E. Jorge Emmanuel Mejia Benavides y con el Coordinador
General del CINUG Dr. Erick Diaz Cervantes (7).

2.3 Problemalica general

Segan las competencias genéricas del estudiante plasmadas en el Modelo
educativo de la UG (MEUG) el estudiante debe mantener una actitud
respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad para crear espacios de
convivencia humana, académica y prolesional y construir sociedades
incluyentes v debe ser capaz de reconocer el impacto de las decisiones
personales sobre la sociedad para promover el desarrollo humano
soslenible (21).

Dentro de los elementos [uncionales del MEUG la vinculacidén con el

entorno propone que el estudiante mediante la realizacion de un servicio

11



social ya sea universitario o proflesional aplica o adquiere competencias
propias de su programa educativo en situaciones orientadas a la solucion de
problemas reales v de esta manera [omenta y fortalece su compromiso con
la sociedad {22).

Para poder atender a las necesidades de la poblacidn v cumplir con su
responsabilidad social como entidad de educacion publica se han creado
programas como el Ecosistema de Vinculacidn, Innovacion, Desarrollo vy

Aplicacion del conocimiento (22),

La dinamica social inducida por los paradigmas de la sociedad del
conocimiento requiere de una ciudadania con nuevas habilidades, lo que
impone la necesidad de introducir nuevas dimensiones en los procesos

educalivos (22).

En el proyecto Conciudadania UG la institucidn busca incidir desde una
perspecliva de prevencion la mejora de la conciencia social con cuatro ejes
importantes: Cultura del Autocuidado, Cultura de la Legalidad, Apreciacion
Arlistica e Inlerés en la Ciencia (Con conciencia) y busca generar un efecto
multiplicador en el entorno social, lo cual implica una fuerte vinculacién
con los distintos sectores y actores de la sociedad, en un marco de

corresponsabilidad (23).

Ademds de eslas propuestas de la institucién para cumplir con la
responsabilidad social v la adquisicion de competencias del estudiante,
quedan problemidticas sin atender y es necesario que los docentes apoyen
en la [ormacidn profesional de los estudiantes de manera que puedan
aumentar su nivel compelitivo en el drea profesional una vez que egresen

de la institucion.

Dentro de la UG existen estralegias que se refieren a un sistema de inclusion

en la formacidn de las personas con discapacidades, sin embargo, la
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formacion de prolesionales inclusivos se limila a ofrecer conlerencias,
talleres y capacitaciones las cuales no llegan a ser aprovechadas por todos

los alumnaos.

Haciendo énfasis a las necesidades de la poblacion con discapacidad
audiliva es necesario formar prolesionales de la salud capaces de brindar
atencion de calidad y de esta manera hacer valer los derechos humanos de

estos pacientes.
2.4 Prioridades

Medianie el andlisis situacional se mencionan a continuacion las prioridades
de acuerdo con las necesidades percibidas por la UG para la formacidn

social y académica de los estudiantes;

*Fomenlar la promocién de la salud, asi como la construccidon de entornos

sanos, seguros y libres de violencia para la persona, familia v /o grupo.

*Contribuir a la formacién de una ciudadania mas informada v responsable
que participe en acciones para mejorar la convivencia social y el desarrollo

de una cultura civica.

*Propiciar el desarrollo de competencias sociales que faciliten el sentido de
pertenencia, cuidado y respeto 4 un entorno, a lravés de la realizacion de

diversas manilestaciones artisticas.

*Favorecer el desarrollo de la creatividad, la innovacidn y la aplicaciéon del
conocimiento, [avoreciendo la generacidn de respuestas mas efectivas a los

problemas de la sociedad.

*Promover acciones €licas y praclicas que propicien una equidad intra e
intergeneracional con respecto al medio ambiente y nuestro entorno,

incluidas las personas y espacios construidos.
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De acuerdo con las prioridades enlistadas, se pretende entonces contribuir
al cumplimiento de las compelencias eslablecidas en ¢l MEUG y al
desarrollo de los ejes propuestos por el programa Conciudadania UG,
mediante un proyectlo en el cual se capacile al estudiante para poder crear
entornos inclusivos para las personas con discapacidad auditiva, ya que
institucionalmente no se cuenta con un programa o proyecto enfocado en

este grupo poblacional.
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III. PROBLEMA SELECCIONADO
3.1 Descripciéon del problema

La palabra discapacidad significa carecer o poseer de forma limitada la
facultad o capacidad de realizar alguna actividad (24). La discapacidad
audiliva es la carencia o disminucion de la [aculiad de oir, es una de las
discapacidades mas conocidas y frecuentes en el mundo. Estas personas
utilizan como medio de comunicacion la lengua de senas, la lectura de labios

y la escrilura lo que les permite comunicarse (25).

La comunicacion entre estudiantes, prolesionales de la salud y pacientes es
un pilar fundamental, un componente esencial para poder realizar cuidados
individualizados mediante el conocimiento de sus necesidades (26). Esla
habilidad para la comunicacion debe obtenerse durante el periodo de

{ormacidén universilaria.

En el sistema de salud y diversas instituciones donde se brindan diversos
servicios publicos no se cuenta con prolesionales capacitados para
interpretar la lengua de sefias, por ejemplo, ni Lodas las personas con
discapacidad cuentan con un familiar o persona de apoyo que avude en la

busqueda de alencidn de salud (27).

Cuando una persona sin discapacidad se intenta comunicar con una que
tiene discapacidad auditiva es muy dificil que lo haga, en el pais solo existen
40 interpreles certificados de Lengua de Seflas Mexicana (LSM) y la
mayoria de las personas que conocen esta lengua son [amiliares de las

personas sordas la poblacién en general la desconoce (28).

Cabe deslacar que a pesar de que exisla la LSM personas con discapacidad
no lienen conocimiento de esta, ni sus lamiliares, aunado a esto no tienen
acceso a la educacion derivado del desconocimiento del personal docente

en las instituciones educativas a las que pudiesen acudir.
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Para 2016 se estimd que alrededor de 700.000 personas tienen discapacidad
auditiva en México, pero estas cilras no son totalmente cerleras va que en
muchas poblaciones de México se esconden a eslas personas o no se les
brinda atencion. El Consejo para Prevenir la Discriminacién (Conapred)
recibe quejas de personas con discapacidad auditiva que fueron
discriminadas por parliculares y servidores pablicos de 2004 a 2016 se

recibieron alrededor de 146 quejas (28).

El dato mas actual encontrado del namero de personas con discapacidad en
la regidn Noreste de Guanajuato es de 13,245 para 2020 (2) y para 2010 se

contabilizaron alrededor de 1,457 personas con discapacidad auditiva (29).

Por lo anlerior expuesto se identilica un problema en el deterioro de la
comunicacién verbal entre estudiantes de enfermeria y personas con
discapacidad audiliva, va que de acuerdo con la NANDA (30) este se
presenta cuando hay una disminucidn retraso o carencia de la capacidad
para recibir, procesar, transmilir y/o usar un sistema de simbolos, en este

¢aso la Lengua de Senas.

Cabe destacar que los estudiantes del CINUG no tienen acceso por parte de
la instituciém a ningan curso o taller para adquirir habilidades de
comunicacién personas con discapacidad audiliva, existen diversos
programas como Conciudadania UG en el cual mediante proyectos de
Servicio Social primer compoenente se puede generar una estralegia para

olorgar el acceso a este tipo de capacitaciones.

Es importante la aplicacion de estrategias para acabar con la {alta de
conocimientos, de informacion, de medios, de inexperiencia vy de
preparacion para que se [acilite la comunicacion entre los estudiantes de
enfermeria con pacienles con discapacidad auditiva, €l enlermero no esla

habiluado a tratar con eslos pacienles y manejarse con ellos (26).
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Es necesaria la sensibilizacion desde la formacion de los estudiantes de
enfermeria para que puedan brindar un trato digno e inclusivo a las
personas con discapacidad auditiva y derribar las barreras de comunicacion
entre paciente-enlermera y de esta manera ejercer los derechos humanos

de estas pErsornas.

Se debe capacilar desde la formacion académica a los profesionales de
enlermeria para que sean capaces de superar las barreras para brindar un
cuidado pertinente (25). Hasla ahora no existe contemplado dentro de la
formacidon profesional de enfermeria algun taller educativo que contemple
proporcionar las herramientas necesarias para la atencion de pacientes con

discapacidades audilivas, por ejemplo.

Durante la practica comunilaria que realizan los estudiantes desde el 3er
semesire hasta el 8vo, en las comunidades asignadas d las cuales a lo largo
de los afios se han diversilicado teniendo alcance hasta la fecha en 5
comunidades del municipio de Tierra Blanca. Se han identilicado personas
con discapacidades donde se incluye la auditiva con quienes senalan Lener
mayor dificullad para comunicarse y a quienes no se les puede brindar
capacitacion en salud adecuada derivado de la [alta de habilidad de los

estudiantes pdara comunicarse o atender asertivamente a eslas Persnnds.

Muchos de los individuos gque presentan discapacidades acuden a los
centros de salud en los cuales los alumnos realizan pricticas o se
presentardn a realizar su servicio social profesional; en busca de un servicio
de calidad que responda a sus necesidades. Sin embargo, a pesar del esluerzo
por brindar un cuidado de calidad, el prolesional de enfermeria en muchas

ocasiones no logra brindar un trato inclusivo.

En la experiencia de la aulora como supervisora de praclica comunilaria se

identificd que los estudiantes evilan los encuentros con pacienies con
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discapacidad auditiva va que no cuentan con las estrategias para

comunicarles la informacidn sanitaria disponible,

Al aplicar este proyecto se contribuve a la diminucion del deterioro de la
comunicaciéon entre los enlermeros que egresaran del CINUG y personas
con discapacidad auditiva mediante el aprendizaje de la LSM enlocada en la

atencion a la salud por parte del personal de enfermeria.

Se espera fomentar la inclusion en salud a las personas sordas, donde los
[uluros enfermeros brindaran un trato justo a olras personas sin
discriminacidn, haciendo que los servicios que olrezcan esten destinados a
que las personas con discapacidad auditiva puedan recibirlos al maximo y
contribuve a la eliminacion del estigma y los estereotipos que envuelven a

las personas discapacitadas (23).
Indicadores

Habilidad para la comunicacion con pacientes que presentan discapacidad

auditiva mediante 1la LSM.

Figura 7. Arbol del problema

Consecuencias

Violacion delos derechios Discriminacion y falta de
humanos de las personas con

empatia.

discapacidad auditiva.
& . Adquisicion incompleta de la
Frustracion del i vy ol - WA W VSISt informacién por parte del
el cMml:; entey .« Cuidados de enfermeria no usuario con discapacidad
satisfactorios. ~ ksl auditiva.
Inhabilidad de la ¢ icacion de estudiantes de
enfermeria con pacientes con discapacidad auditiva.
Talta de disposicién para Prejuicios y percepciones
e il

anditiva.

Causas Falta de concientizacion de Ia Formacién universitaria no
staisidiscos problematica. incluyente

Fuente: Rivera-Galvan A. 2021 (31)
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3.2 Causas

Se han identilicado las siguientes como causas relacionadas con la falta de
habilidad para la comunicacion por parte de los enfermeros con personas

con discapacidad audiliva.

Entodo el mundo, la escasez de informacion en las lenguas de sefas margina
a las personas sordas y dificulta su acceso a los servicios (32). La [alla de
disposicion vy concientizaciéon de la sociedad sobre la problemdlica que

enfrentan estas personas para comunicarse es una de las principales causas.

Al no ser consciente de la problematica, puede provocar en el personal
sanitario prejuicios y percepciones erromeas de la discapacidad auditiva,
puede gque se generen ideas sobre lo dificil que es brindar el cuidado a una

persona sorda.

El Primer Encuentro de Personas Sordas, de la mano del [nstituto de las
Personas con Discapacidad de la Ciudad de México (INDISCAPACIDAD),
visibilizd que la principal barrera a la que se enlrentan las personas sordas
es la comunicacional, v estd vinculada con otras barreras actitudinales por

parte de las personas ovenltes {33).

Las personas sordas sefalaron que persiste un modelo médico inadecuado
con percepciones erroneas de la discapacidad v diversos prejuicios hacia
ellas v la falta de empatia por parte del personal de salud provoca que estos
pacientes desaliendan sus necesidades en salud al no ser comprendidos
(33).

Durante la formacion universitaria no se ensena LSM ni otros sistemas de
comunicacién (34), por lo que los prolesionales de enlermeria no cuentan
con eslrategias necesarias para la comunicacion efectiva. Algunas de las

estrategias que utiliza el personal de enlermeria cuando no dispone de un
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intérprete son vocalizar, hablar despacio, gesticular, escribir, sin embargo,

muchas veces estos esfuerzos no son efectivos (26).
3.3 Consecuencias

Algunas de las consecuencias relacionadas con el déficit de comunicacion

de los estudiantes de enfermeria son las que a continuacion se presentan.

La falta de conocimiento de LSM también significa que las personas sordas
pasan apuros para acceder a los servicios publicos, incluidos los servicios
designados para atender sus necesidades y en ocasiones esLo provoca que

se limite el acceso a dichos servicios (32).

El limitado acceso ala educacion y ala atencion de la salud para las personas
sordas desencadena una [alla de autocuidado por parte de estas personas y
sus lamiliares, supone una falla a sus derechos y limila las opciones que
tiene para comunicar y alender sus necesidades, por lo ltanto, cuando se
intenta transmitir un mensaje con informacién relevante es posible que la

informacidn se (ransmita de manera incompleta.

Por lo tanto, ante la falla de recursos disponibles por parte del personal de
enfermeria para comunicarse con los pacientes con discapacidad auditiva,
se da lugar a sentimientos de inseguridad, impotencia, enfado e incidiendo
en los cuidados enlermeros v en la recuperacidn de los pacientes (26) lo
que desencadena en ocasiones que se generen aclitudes discriminativas

hacia esta minoria atribuyvendo a la violacién de sus derechos humanos.
3.4 Posibles soluciones

Algunas de las posibles soluciones que se proponen para erradicar el

problema son las siguientes:

e Concientizar al alumno sobre los obstaculos de comunicacidn a los

que podria enfrentarse al alender a un paciente sordo.
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e Mejorar las condiciones de alencion por parte de los estudiantes de
enlermeria a las personas con discapacidad en los entornos donde

lleva a cabo su practica.

e Dotar al estudiante de enfermeria con las estrategias de

comunicacion (LSM) con pacientes con discapacidad auditiva,

o Recopilacidén y creacion de estrategias y malterial para la promocion

de la salud a personas con discapacidad audiliva.

e Crear estralegias de ensefanza de LSM a personas con discapacidad

auditiva v sus familias.

Se considera que la interpretacion en LSM garantiza el acceso a derechos de
las personas sordas y por ello es un ajuste obligatorio para promover la

inclusién e igualdad (33).
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IV. PROYECTO DE INTERVENCION
4.1 Enunciado

Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enlermeria con

personas con discapacidad audiliva.
4.2 Obhjelivo general

Incrementar las herramientas del estudiante de enlermeria para mejorar la

comunicacién en salud con las personas con discapacidad auditiva.
4.3 Objelivos especilicos

e Disefiar un programa de capacitacion para la comunicacion en salud
entre estudiantes de enfermeria y personas con discapacidad

auditiva.

e Describir las caracleristicas sociodemogralicas e idenltificar las
estrategias de comunicacién que utiliza el estudiante en su vida
cotidiana para comunicarse c¢on un paciente con discapacidad

audiliva.

e Medir el nivel de dominio de los estudiantes sobre el vocabulario
basico v especializado de enflermeria en LSM anles de la

intervencion.

e Medir el nivel de dominio de los estudiantes sobre el vocabulario
basico y especializado de enlermeria en LSM después de la

intervencion.

e Comparar el nivel de dominio de los estudiantes sobre el vocabulario
basico y especializado de enfermeria en LSM anles y después de la

intervencion.
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4.4 Justificacion

La comunicacion es la base para el desarrollo fisico, psicoldgicoe, social v
cultural del ser humano, esta habilidad relleja la capacidad del hombre para

simbolizar lo que observa y siente del entorno, a través de un lenguaje (34).

Es importante senalar que existen diversas formas de comunicacién
dependiendo de cada persona, incluyendo las discapacidades que al
interactuar con distintos ambientes pueden impedir su participacién plena

y efectiva en igualdad de condiciones a los demas (34).

La comunicacion con las personas con déficit auditivo representa un reto
para enflermeria al momente de establecer comunicacidn v oblener
inflormacidn del paciente, sin embargo, las personas con discapacidad
audiliva son quienes hacen uso de diversas estralegias de comunicacion no
verbales y representa un grave problema ya que la sociedad en general

desconoce la lengua de sefias como un idioma primario (34).

La inclusion de las personas con capacidades diferentes como la
discapacidad auditiva en los servicios de salud implica mas que apovar a las
personas, es garantizar que las politicas v practicas sean adecuadas en la

organizacién donde se lleva a cabo la atencidn a la salud (35).

Esta inclusidn permite que las personas aprovechen los benelicios de
prevencion v promocion de la salud en que participan quienes no tienen
una discapacidad. Entender la relaciéon entre la funcion v la participacion de
las personas en la sociedad permile garantizar que Losas las personas tengan
las mismas oportunidades en todos los aspectos de 1a vida al mdximo de sus

capacidades (35).

Para hacer inclusiva la atencidén de enlermeria es necesario el conocimiento
de la lengua de sefas el cual se deline como un sistema linglistico o una

variante de este que implica el uso de gesltos, ademanes, senales,
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movimientos del cuerpo, manos v rostro para dar a entender lo que se esla

pensando o se quiere (34),

Para brindar un (ratamiento y cuidado adecuado, en aspectos (&cnicos v
humanos se hace necesario conocer como se da el proceso de comunicacion
en el acto de cuidar v ser cuidado, aclarando que una minoria de las
enlermeras al tener contaclo con personas sordas busca [ormas de
establecer comunicacidn de acuerdo con su necesidad de ser comprendidos
(34).

Barranco y col., realizaron una revision bibliografica donde se exploraron
lus estrategias de comunicacion de los profesionales de enfermeria con
personas con discapacidad auditiva v visual en la alencion sanitaria y se
pudo concluir que los profesionales de enfermeria requieren de una
formacion en estrategias de comunicacion con personas con discapacidad,
en el caso de la discapacidad audiliva se sugiere la lengua de senas como la
mejor herramienta de comunicacion ya que garantiza la confidencialidad

del individuo vy 1a inclusion plena y satisfacloria de estos usuarios(36).

En una revisidn de la bibliogralia se senala que la inclusion de la lengua de
sefas en el plan de estudios de los fuluros enfermeros va que esto [igurara
como un [acilitador en su quehacer de enfermeria cuando entre en contacto
con un paciente sordo, otra estrategia para la comunicacidén con este
colectivo es incluir un intérprele durante la estancia del paciente en la
unidad de salud, sin embargo esto representa coslos para las instiluciones
de salud, la escritura funciona como medio de comunicacion entre la
enfermera y el paciente y laleclura de labios es algo poco utilizado por eslas

debido a la falta de conocimiento v practica (37).

La revision sislemadtica realizada por Romadn (38) seflala que una de las
principales barreras para la comunicacion en la alencidn terapéulica de

usuarios con sordera es la falta de conocimiento y experiencia por parte de
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las enfermeras e idenltifico que el uso de mimica es uno de los procesos mas
utilizados por e personal, cabe destacar que la relacion de conlianza que se
crea enlre el paciente v el enfermero es la base para la atencion con un
enloque holistico por tanto la inclusidn de estrategias de comunicacidn con
pacientes con discapacidad auditiva en los programas formativos es una

solucidn a esta problematica.

En diversos estudios se han estudiado las percepciones con respecto a la
calidad de la atencidén y las necesidades sentidas en comunicacion tanto de
estudiantes como de prolesionales de la salud y los usuarios de los servicios

de salud con discapacidad auditiva.

Acosta-Montelongo, sugiere en su Lesis de grado que las percepciones de los
estudiantes de carreras asociadas a las ciencias de la salud no son negativas
hacia las personas con discapacidad auditiva, sin embargo, concluve que los
individuos no lienen interés por mejorar la comunicacion con las personas

con esta discapacidad (39).

Un estudio en Argentina se encargd de describir ¢dmo es la comunicacion
en la relacion enlermera-paciente con discapacidad auditiva, donde el 84%
de los encuestados tuvo una interacciéon con algun paciente sordo vy
Gnicamente el 8% manilestd ninguna dificullada para comunicarse, el 38%
refliere requerir capacilacidn para brindar un mejor cuidado de enfermeria,
(40).

En Brasil se midieron las percepciones de 121 usuarios con discapacidad
auditiva en la atencion a la salud, donde el 82% de los individuos indicaron
no comprender su diagndstico y el 70% no entendia las orienlaciones de su
tralamienio mediante las estrategias de comunicacion utilizadas por los
prestadores de salud. Debido a que los prestadores de salud en su mayoria
no son bilingues los usuarios de la lengua de sefias tienen un 67% menos

posibilidades de entender su diagndstico en relacidn con las personas que

25



usan la lengua oral (personas con discapacidad parcial de la audicién) v
lectura de labios (41).

En una universidad colombiana se desarrolld un estudio para identificar que
tanto  sablan los estudiantes de pregrado sobre la percepcién vy
conocimiento de la comunidad con discapacidad auditiva, dentro de la
encuesta que se les realizo se adjunto un video de dos nifos hablando en
Lengua de Sefas Colombiano (LSC) y se les pregunto que sinlieron al
observar el video 4 1o que respondieron tener la necesidad de entender que
estaban diciendo, sin embargo unicamente el 58% de la muestra se intereso
en aprender LSC sin embargo, solo el 48% accedid a lormar parte de un
taller de LSC (42).

En Barranquilla se estudi6 la relacidn entre el personal médico y el paciente
mediante el use de la tecnologia (teléfonos méviles) lo cual sefialan como
una herramienta util, pero se requiere de algan aplicativo para poder hacer
mas efectiva la comunicacidn, también los entrevistados mayores de 50
afos mayormente indicaron sentirse excluidos va que los prestadores de
salud deben buscar allernativas de comunicacién ya que es dificil que

alguno de ellos conozea la Lengua de Senas (43).

En cuanto a provectos que se han desarrollado para aumentar la
comunicacién en salud entre estudiantes v profesionales de la salud v

pacientes que presentan discapacidad auditiva deslacan los siguientes.

Con un provecto denominado Promocion de la salud en personas sordas
mayores de la comunidad, alumnas de enfermeria realizaron una
intervencion enmarcada en un programa de educacion para la salud de 3
sesiones de 2 horas con un grupo de 20 personas mayores con discapacidad
audiliva, se abordaron temas de actividad fisica, alimentacién saludable v
sueno descanso. La relevancia de este proveclo para nosolros implica en

que las auloras de esle proyecto utilizaron herramientas como la Lengua de
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seflas para la comunicacidn con los adultos mayores y algunos olros
materiales disenados especiflicamernle para esta poblacidn obteniendo asi

resullados favorables con respecto a la educacion de los pacientes (44).

En la universidad Federal dea Minas Gerais se aplicd un provecto
denominado Roma” en el cual un grupo de estudiantes de Medicina se retine
para realizar acciones de promocion de la salud para la comunidad Sorda,
actividades de sensibilizacion a los alumnos, mediante simulaciones. Este
proveclo se divide en 4 etapas en la primera se contextualiza a4 los nuevos
integrantes sobre el proyecto, en la segunda se aplica un cuestionario de
conocimiento, experiencia v actitudes con pacientes con discapacidad
audiliva, latercera elapa consta de una conversacion sobre la atencidn del
sordo en las Unidades Basicas de Salud en Brasil, la cuarta etapa en el al que
se desarrollan simulaciones de atencion a personas sordas v por ultimo en
la etapa final se aplican nuevamente los conocimientos sobre Libras
(Lengua de sefias) y atencidom del paciente con discapacidad audiliva., el
92% de los participantes desean aprender a comunicarse con Libras va que

el 98.53% se declararon inhabilitados para atender a un paciente sordo (45),

Se diseno en Cuba un curso virtual sobre la Lengua de Senas Venezolana,
Lengua de Sefas Boliviana, Lengua de Senias Nicaraguense, Lengua de Seflas
Hondurena v Lengua de Sena Cubana dirigidas a colaboradores de 1a salud
para favorecer la comunicacidn con los pacientes y/o familiares con
necesidades auditivas. Este curso se disend en la plataforma Modle, consta
de 288 horas para estudiantes de medicina se realizaron actividades
praclicas v de auloevaluacion para del aprendizaje de las lenguas de senas
anteriormente mencionadas, siendo la educacion con el uso de la tecnologia
una herramienta favorable para fomentar la adquisicion de las habilidades

en comunicacidon con personas con discapacidad auditiva (46)

Lopez-Alemdn v col, diseflaron un programa virtual de estraltegias de

comunicacion con Lengua de Senas, el cual se implementd en la plataforma
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Moodle dirigido para estudiantes v personal de salud quienes quisieran
aprender Lengua de Sefias, se anadieron guias de aprendizaje, se asignaron
(res tareas y se agregaron enlaces de YouTube donde pudiesen visualizar 5

videos, este curso fue disenado para ser autoadministrado (47).

Asl que de acuerdo con todo lo anterior expuesto se considera que el
aprendizaje de LSM para la disminucion de las dificultades en la
comunicacién con pacientes con discapacidad auditiva es una necesidad

importante que debe ser atendida.
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4.5 Plan de accidn

Fases Estrategias ione Responsables Indicador

de Articulos cientilicos

proveclo de | bibliografia. Rivera Galvan relacionados con el

JailliElntaElet Preparacion Revisidn LEO. Alejandra

intervencion. tema.
Dra. Maria de Jesus

Jiménez Gonzilez

M.C.E. Mayra del

Carmen Orlega
Jiménez
Elaboracién Asesoria v analisis de | Elaborar documento | LEO. Alejandra | Provecto de
la bibliografia. electronico de la | Rivera Galvan intervencion
propuesla de
. . Dra. Maria de Jesus
intervencion

Jiménez Gonzalez
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Difusioén

Implementacién

M.C.E. Mayra del

Carmen Orlega
Jiménez
Adecuar el proyecto al | Sometimiento del | LEO. Alejandra | Proyecto  con  las
formato solicitado por | proyecto de intervencion | Rivera Galvan caracteristicas  que
la  platalorma  de | como  Servicio  Social solicita la
servicio social de la | primer componente. plataforma.
UG.
Se obtendrd | Sesidn 1: Introduccion. | LEO. Alejandra | Videos de las
inflormacién  general Rivera Galvan sesiones
. Llenado de formulario
para  describir  la
, » (ver apéndice 1) v Aclividades
sitmacion  de  los
aplicacion de rubrica pre- realizadas  por  los

estudiantes.
Se realizaran sesiones
TEAMS de

aproximadamente una

£n

hora durante 12 dias.

intervencion (ver

apéndice 2).

alumnos (infografias

sabre lemas de salud

en LSM)

Listas de asistencia
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Se olorgard acceso a
videos de los temas
abordados en cada

sesion.

Situacion de la poblacion
con discapacidad

audiliva.
Senas Naturales
Sesion 2; 3Qué es la LSM?

Sesion  3:  Abecedario
LSM.

Sesidn 4: Formulas

saciales LSM.
Sesion 5: Nameros LSM.

Sesidn 6: Emociones y

colores LSM.

Sesidm 7: Familia LSM y

pictogramas.

Capturas de pantalla
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Evaluacion

Sesidn 8; Tiempo LSM.
Sesidn 9: Alimentos LSM.

Sesiébn  10: Partes del

cuerpo LSM.

Sesidn  11: Vocabulario

para enfermeria LSM.

Sesion 12:
Relroalimentacién  con

Juego de loteria.

Sesién  13:  Evaluacidn,
aplicacién  de  rubrica

post-intervencion.

Realizar la evaluacion
de los conocimientos

abtenidos.

Se olorgaran horas de
SSU primer componente

de acuerdo con la

LEO. Alejandra

Rivera Galvan

Reporle de
resultados e informe

{inal
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Desarrollar un
inlorme con los

resullados obtenidos.

asistencia y evaluacion

de los estudiantes.

Se redactaran los
resultados de las
actividades desarrolladas
y se elaborara el informe

{inal.

M.C.E. Mayra del
Carmen Ortega

Jiménez
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4.6 Cronograma

Mes (2021}
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Sesion 7: Familia ¥
pictogramas

Sesién 8: Tiempo

Sesion 9: Alimentos

Sesion 10: Partes del cuerpo

Sesivn 11: Vocabulario para
enfermeria

Sesion 12: Retroalimentacion
con juegn de loteria.

Sesion 13: Evaluacién

Analisis de resultados

Redaccidn de los resultados

Presentacion de los
resultados

Difusion en un evento
cientifico

Actividad
planeada

Actividad
realizada
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4.7 Presupueslo y recursos

Tabla 1. Coslo estimado

21 de marzo de 2021

Insumos Precio unilario Cantidad Coslos

Internet $400.00 ¢/mes 6 $ 2,400.00
Survey $450.00 ¢/mes 2 $ 900.00
Monckey

Total $ 3, 300.00

Elaborado por: Rivera-Galvan A. 2021
Tabla 2. Recursos humanos

21 de marzo de 2021

Aulor LEO. Alejandra Rivera Galvan

Direclora MCE. Mayra del Carmen Orlega Jiménez

Co-directoras Dra. Maria Lourdes Garcia Campos

Dra. Xochitl Sofia Ramirez Gémex

DL Te SR BB Dra. Maria de Jesas Jiménez Gonzdlez
de Intervencion I y II

Elaborado por: Rivera-Galvan A. 2021
4.8 Criterios de evaluacion

% Pertinencia: Al haber otorgado a los estudiantes de enfermeria
herramientas para la comunicacidén en la alencidn de la salud a

personas con discapacidad auditiva se ha benelicia a la institucidn al
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X/
°e

L)

L)

K/
L X4

contribuir en la formacion licenciados en enfermeria y obstetricia
que ahora han de cumplir con las compelencias necesarids para
brindar atencion de la salud incluyente v de calidad.

Viabilidad: Se tuvo acercamiento con las autoridades del CINUG, asi
mismo la autora labord como docente en dicha institucion durante el
periodo enero-junio 2021. La autora tomod un curso basico de LSM
(ver anexo 1), un curso de LSM en la salud (ver anexo 2) y un curso-
taller de LSM en enfermeria (ver anexo 3) y contd con el apoyo de
una maestra en educacion especial quien domina el LSM, asi mismo
se contd con la asesoria metodologica de la tutora y 1a docente de la
unidad de aprendizaje de Provecto de Intervencion para la
realizacion de la intervencion.

Originalidad: No habia en la institucién ningun taller o unidad de

aprendizaje que abarque la comunicacion con los pacientes mediante
LSM.

Vinculacion: Se tuvo vinculacion con la Coordinacion General de
CINUG, la Coordinacidon del Programa educativo de la LEO, el drea
de Servicio Social y con la DICVA,

Aportacién: Se promovio el cumplimiento de una de las
compelencias especilicas para el estudiante, plasmada en el MEUG la
cual dice que este mantiene una actitud respeluosa hacia la
interculturalidad y la diversidad para crear espacios de convivencia
humana, académica y profesional y construir sociedades incluventes.
Independencia: Se midieron los conocimientos de los estudiantes
mediante una rubrica elaborado por la autora en una actividad final
mediante un video.

Verificabilidad: Al inicic del proyecto se tomd lista mediante un
formulario en linea, se aplicd un formulario de datos

sociodemogrificos y la rdbrica pre v post intervencion, se hicieron
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%

capluras de pantalla y se grabaron las sesiones como evidencia de la

implementacion de la intervencion.

Validad: Con ayuda de una experta en LSM, Licenciada en Educacion

Especial se verificd la validez de la rabrica de evaluacion acorde con
el conlenido de la capacitacion.,

Accesibilidad: Al haberse sometido el proyeclo como parle de

servicio social los alummnos que decidieron participar deberian
cumplir con las metas establecidas para asi obtener el namero de
horas requeridas para su servicio social y los alumnos que desearon
tomarlo como actualizacidn cumplieron con un namero especifico
de sesiones.

Evaluacién del proceso: Fue medible de acuerdo con lo planteado

en el organigrama el cual se dividido en meses y en semanas, aqui se
observd el avance de cada una de las aclividades, no fue necesario
realizar ajustes.

Evaluacién sumativa: Mediante lus evaluaciones se observo el nivel
de conocimientos v estrategias utilizadas por los estudiantes para la
comunicacion no verbal, una vez culminadas las sesiones se evalud
la habilidad de comunicarse mediante LSM.

Evaluacidon del impacto: Con la aplicacién de este provecto los

estudiantes de enfermeria lograron adquirir competencias para la

comunicacidn en salud con pacientes con discapacidad auditiva.
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V. GESTION DEL PROYECTO
5.1 Estrategias para la presentacion y venta del proyecto
Se registro el provecto de acuerdo con los lineamientos solicitados en la
plataforma de servicio social de la UG y se solicitd al Coordinador General
del CINUG la aprobacidn de la aplicacion del proyecto ya que estudiantes

quienes ya concluyeron el primer componente de servicio social se

interesaron en tomar la capacitacion (ver apéndice 3).
5.2 Estrategias para lograr el involucramiento

Se logrd el invelucramiento mediante la validacion del provecto como una
actividad de Servicio Social componente 1, mediante el reconocimiento de

las horas trabajadas.

Se enviaron mensajes de What'sApp a los grupos correspondientes ala LEO

de cada semestre con el apoyo de jefes de grupo.

Se utilizd la pagina de la instituciom Enlermeria CINUG para la difusion del

proveclo entre los estudiantes (ver apéndice 4).

5.3 Estrategias para vencer las resistencias

Problema Solucidén

Falta de liempo Administrar cada minuto otorgado.

Falta de compromiso con el | Se concientlizo a los alumnos sobre de las
proyecto consecuencias del incumplimiento de las
actividades para el otorgamiento de las
horas de servicio social y la no obtencion
de conslancia por participar en la

capacilacion.
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Calendarizacion de las sesiones Organizar una votacion en la platalorma
TEAMS para determinar de manerd
pertinente el horario para asistir a las

sesiones.
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VI. RESULTADOS
6.1 Implementacién del proyecto

En esle apartado se describird la secuencia de las actividades de indole
administrativa, asistencial, invesligativa y de gestidn que se realizaron con

el fin de implementar el presente proyecto.

La planeacion general del proveclo, asi como la elaboracion del provecto se
realizaron a partir el mes de abril v se culminaron en el mes de mayo para
poder dar inicio con la geslion de aprobacién para la autorizacion de las

auloridades correspondientes.

Una vez que se eslablecid el objetivo y los alcances del proyeclo se somelio
en la platalorma IntraUg como Provecto de Servicio Social en el periodo del
10 al 21 de mavo del 2021. La aceplacidn del proyecto se recibid el 25 de

mayo del 2021 mediante correo electronico (ver anexo 4)

A partir de la fecha antes mencionada los alumnos inleresados pudieron
inscribirse al provecto obleniendo una cantidad de 9 registros exitosos (ver
anexo 5). Sin embargo, algunos estudiantes que se enteraron del proyecto
mediante redes sociales tuvieron la intencién de participar por lo que se
solicitd al Coordinador del CINUG su aprobacién para la aplicaciom del
proyeclo en alumnos no inscritos en el Provecto formalmente (ver anexo
6).

Una vez que se concluvd con el registro en la plataforma IntraUg v los
demis alumnos se contactaron con la autora del proyecto se cred un grupo
de TEAMS con un (olal de 16 estudiantes (ver apéndice 3) en esla
plataforma se llevaron a cabo las sesiones y se compartié el material de la
capacilacion, también se cred un grupo de WhatsApp (ver apéndice 6) para

mantener la comunicacidén mas agil con los estudiantes.
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Mediante el grupo de TEAMS se realiz6 un consenso para la asignacion del
horario, debido al interés y disponibilidad de los estudiantes se optd por
abrir dos grupos en un lurno Matutino de 10 ama 11:30 am y Vespertino de

5:00pm a 6:30pm (ver apéndice 7).

Sesion 1 Introduccion

Se inicio la capacitacion a los estudiantes inscritos en el proyecto el dia 21
de junio mediante dos sesiones de TEAMS una en horario matutino y otra
en horario vespertino (ver figura 8). Se solicilo la autorizacién de los
estudiantes en cada sesidn para que esta fuese grabada. Después se realizd
la evaluacién pre-capacitacion (ver apéndice 8) v el llenado de la ficha de
datos sociodemogrialicos antes de comenzar con la presentacidn del

contenido general de la capacilacion.

Figura 8. Sesion I Introduccion Matutino y Vesperlino

k| General Publicadonss fircnies

(2]

(]

citn de la comumicac...

. Semiin | introduccdn M aning
sy, 27 de juric sl 2020 o law WHID & o

Alejandr Exera Gaban 20005 {1410 m
. ooian

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021,

En esta sesion se presentd el contenido de las 13 sesiones que comprenden
la capacitacidn, el objetivo general, las instrucciones y caracteristicas que se

deberdn cumplir para concluir con éxito el programa: se acordaron
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Unicamente dos faltas posibles, la forma en la que se tomaria la asistencia v
se acordd que en caso de no poder asistir en el grupo matutine el estudiante

podria ingresar en horario vespertino dependiendo de sus posibilidades.

Se llevd a cabo una contlextualizacion sobre la situacién de las personas con
discapacidad audiliva y la imporlancia de la capacilacion para la
comunicacion con estas personas y se capacito para reconocer la diferencia
entre lengua vy lenguaje. Para {inalizar realizaron dos actividades
relacionadas con las Seflas Naturales, se envid el enlace de la toma de

asistencia y concluvo la primera sesion (ver apéndice 9) (ver figura9 v 10).

Figura 9. Evidencia Sesion I Matutino

B Sesion 1 Introduccion Matutino-20210621_101833-Grabacién de la reunion.mp4

Fuente; Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.

43



Figura 10. Evidencia Sesion 1 Vespertino

B Sesién 1 Introduccién Vespertino 20210621 220958.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

Sesidn 2 ;0Qué es la LSM?

El1 22 de junio se llevd a cabo la segunda sesion de la capacitacion (ver figura
11y 12), los alumnos se integraron en sus respeclivos horarios. Se solicito
la autorizacion de los estudiantes en cada sesidn para que esta [uese grabada.
se comenzo con las generalidades de la LSM, ejercicios de calentamiento,
sefias de género, pronombres y una introduccidon a la gramatica en LSM para

la conformacion de oraciones (ver apéndice 10).

Antes de finalizar la llamada se publicd el enlace de asistencia en el chat de
la reunion. Para que los alumnos pudiesen praclicar se hizo envio de un
enlace para ingresar al video de repaso para las seflas de Pronombres (ver

figura 13) (ver apéndice 11).
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Figura 11. Evidencia Sesidon 2 Matulino

B Reunién en_General -20210622_100631-Grabacién de la reunion.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 12. Evidencia Sesidon 2 Vesperlino

B Sesion 2 ;Qué es la LSM_ Vespertino-20210622_170450-Grabacion de la reunion.mp4

Fuenle: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
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Figura 13. Video 'ronombres

Pronombres

Il » o) 021/047

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

Sesidn 3 Abecedario LSM

La tercera sesion se llevo a cabo el 23 de junio (ver figura 14 y 15), se inicid
solicitando aulorizacidén en cada uno de los grupos para comenzar la
grabacion y la resolucidn de dudas. El tema del dia fue el abecedario el cual
consta de 27 conliguraciones, se puede senar con mano izquierda o derecha

sin distincion leniendo un semblante tranqguilo y sin expresion.

Una vez que se explicd a los alumnos lo anterior se realizaron ejercicios de
calentamiento para las manos, se prosiguid mostrando como realizar las
conliguraciones de cada letra con apovo de una diapositiva, una vez que se
repasod dos veces el abecedario los alumnos se dividieron en salas para
realizar el ejercicio 1 y 2, se indicd para el ejercicio 3 elegir una palabra del

listado para presentarlo en la siguiente sesion (ver apéndice 12).
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Figura 14. Evidencia Sesién 3 Matutino

B Abecedario Matutino 20210623 151743.mp4

> AEERESiRaST=eT

U

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 15. Evidencia Sesion 3 Vesperlino

B Abecedario Vespertino-20210623 170631-Grabacion de la reunién.mpd

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Se concluvo la clase con la publicacidn del enlace de registro para la
asistencia v el envio del enlace para el acceso al video complementario

sobre el Abecedario (ver [igura 16) (ver apéndice 11).
Figura 16. Video Abecedario

Abecedario LSM

Il » ) oi9/105 B £ 3] ar

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
Sesidn 4 Formulas sociales LSM

Siguiendo con la programacién el 25 de junio se inicid la grabacion de la
sesion y la ejecucion del ejercicio 3 donde los alumnos deletrearon en LSM
una palabra larga del listado que anteriormente se les proporciono. A
continuacion, se llevo a cabo la realizacidn de ejercicios de calentamiento v
se presentd un listado de 29 formulas sociales bdsicas para poder iniciar una
conversacion v presentarse con un paciente con discapacidad auditiva (ver
apéndice 13). Se dividieron los grupos en salas y realizaron una actividad
en la cual se presentaron, delelrearon su nombre v enunciaron 3 [ormulas

sociales que recordaran (ver figura 17 y 18).
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Figura 17. Evidencia Sesiéon 4 Matutino

B Reunién en General -20210625_100507-Grabacién de la reunion.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

Figura 18. Evidencia Sesidén 4 Vesperlino

B Formulas sociales Vespertino-20210625_170245-Grabacién de la reunion.mp4

.Mi nombre es...
2. Buenos Dias.
3. Buenas Tardes.
4. Buenas Noches.
5. Buen Dia.

6. jBuenas!
7.1Saludos!

8. jHola!

9. ;Como estas?
10. ;Qué hubo?
11. ;Qué tal?

12. ;Qué onda?
13. Gracias

14. Mucho gusto.

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Una vez lerminada las actividades programadas se resolvieron dudas, se
envid el enlace de asistencia y se envid el video complementario (ver figura
19) (ver apéndice 11).

Figura 19. Video Formulas sociales

Formulas sociales

Il » o) 050/1:26

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
Sesidon 5 Numeros LSM

Se programaron las sesiones del turno matulino y vespertine el 28 de junio
para la enseflanza de los nameros. La grabacion dio inicio una vez que los
estudiantes lo aprobardn, la primera actividad consistid en si los estudiantes
pudieran realizar preguntas con respecto al vocabulario anteriormente
visto. Se realizaron ejercicios de calentamiento v coordinacion antes de
comenzar con la enseflanza de los nameros los cuales se dividieron en
grupos del 1-20, 25,30-90, 100, 1000, 100000 (ver figura 20 y 21) (ver
apéndice 14).
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Figura 20. Evidencia Sesion 5 Matulino

B Reunién en _General_-20210628_101916-Grabacién de la reunién.mp4
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Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

Una vez que se repasaron los nameros dos veces y se resolvieron dudas los
estudiantes fueron divididos en tercias en salas de la platalorma para
realizar un ejercicio en el cual saludaron, se presentaron, dieron su namero

de teléfono v su [echa de nacimiento con nameros.

La segunda actividad constaba de que los integrantes dijeran un namero en
LSM y el tercer inlegrante deberia sumarlos o restarlos y responder en LSM.
Al terminar ambas actividades los estudiantes llenaron el formularic de
asistencia y les fue enviado el video de repaso (ver figura 21) (ver apéndice

11).
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Figura 21. Evidencia Sesion 5 Vespertino

B Nameros Vespertino-20210628 170306-Grabacién de la reunién.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 22. Video Numeros

LSM nimeros

Il » o) o40/108

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Sesidn 6 Emociones v colores

En las sesiones programadas el 29 de junio se abordd el vocabulario
relacionado con emociones y colores (ver apéndice 15), inicialmente se
pidio autorizacién a los alumnos de grabar la sesion, se realizaron ejercicios

de calenlamiento y posteriormente se proporciond el vocabulario.

Habiendo repetido el vocabulario y resuelto dudas se llevaron a cabo dos
ejercicios el primero consistio en decir el color de las imagenes provectadas
en LSM vy al [inal transmiltir la emocidon que se encontraban sintiendo o que
recordaran en LSM. Para el siguiente ejercicio se dividid cada grupo en salas
y los estudiantes debian recordar cada una de las senas para preguntas hasta

completar el vocabulario visto. (ver figura 23 y 24),

Al finalizar las actividades se compartio el enlace de asistencia y se
compartio los enlaces de tres videos con el vocabulario relerente al tema
visto colores, emociones y algunas preguntas (ver apéndice 11) (ver figura
25,26, v 27).

Figura 23. Evidencia Sesi6on 6 Matutino

B Emociones y colores Matutino-20210629_100617-Grabacion de la reunion.mp4

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Figura 24. Evidencia Sesion 6 Vespertino

B Emociones y colores Vespertino-20210629 170339-Grabacién de la reunién.mp4

Bic ~ sm P mag
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Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 25. Video Colores

Colores LSM

Il » o) 024/103

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
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Figura 26. Video Senlimientos y emociones

Sentimientos y emociones

Il » ) o022/050

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 27. Video Preguntas

Preguntas

Il » o) o37/052 B & 5]

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Sesidn 7 Familia

El 30 de julio se llevaron a cabo las sesiones matutina y vespertina en las
que se abordd el vocabulario relacionado con la [amilia, se incluyeron
algunas relaciones y se explicd la ulilizacidén de pictogramas (ver apéndice

16y 17).

Una vez que los alumnos aulorizaron la grabacidén se dio inicio al
calentamiento, seguido de la practica del vocabulario, concluido el repaso
de este se ejeculd una actividad de retroalimentacion en equipos. Luego de
esta aclividad se proyectaron diversos pictogramas y se explicd su

importancia y manera de uso (ver [igura 28 y 29).
Figura 28. Evidencia Sesiéon 7 Matutino

B Familia Matutino-20210630_100747-Grabaci6n de la reunién.mp4

* Bebé

* Comadre

* Compadre

« Cunada(o)
* Concuna(o)
* Madrastra

* Padrastro

* Hijastra(o)
* Amante

* Amigo

* Nuera

* Yerno

* Novia (0)
* Suegra (o)

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

Al culminar las actividades se aclararon dudas, se compartieron los archivos
de pictogramas en la platalorma TEAMS, se llevd a cabo el registro de
asistencia y se compartio el enlace del video de repaso sobre el vocabulario

de familia (ver [igura 30) {(ver apéndice 11).
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Figura 29. Evidencia Sesion 7 Vesperlino

B Familia Vespertino-20210630_170425-Grabacién de la reunién.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 30. Video Familia

Familia

Il » o) 027/234

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Mediante el grupo de WhatsApp los estudianles compartieron una actividad

en la cual presentaron a 5 integrantes de su [amilia v ademas utilizaron

algunas otras sefias del vocabulario anteriormente visto (ver figura 31 v 32).

Figura 31. Video Ejercicio Familia

B Nombre de integrantes de mi familia LSM @ @&

3 YouTube

Fuente: Elaboracidon propia Rivera-Galvan A, 2021.

Figura 32. Video Ejercicio Familia

4 , Familia-LSM

D YouTube

<

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Sesidn 8 Tiempo

Durante la sesidon del 1 de julio se inicid la sesidon sobre Tiempo, se inicid
grabacidn una vez que los estudiantes aulorizaron y se realizo el
calentamiento. Abordando temas relacionados con la temporalidad, con
términos como ayer, hoy, manana, horas, dias de la semana y meses del ano

(ver apéndice 11) {ver [igura 33 y 34).

Figura 33. Evidencia Sesion 8 Matutino

B General-20210701_100544-Grabacién de la reunion.mpd

Fuente; Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.

Concluido el vocabulario los estudiantes registraron su asistencia v se les
envio el enlace para visualizar el video de repaso (ver figura 33) (ver

apéndice 11).
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Figura 34. Evidencia Sesiéon 8 Vesperlino

B Tiempo Vespertino-20210701_170442-Grabaci6n de la reunion.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

Figura 35. Video Tiempo

Il » o) o043/225

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Sesidn 9 Alimenlos

La grabacién de la sesidon 9 programada el 2 de julio en ambas sesiones en
sus respectivos horarios comenzado una vez que los estudiantes autorizaron
verbalmente. El conlenide del tema Alimentos se dividid en cualro
apartados bebidas, comida coman, {rulas y verduras (ver apéndice 19).
Habiendo culminado el calentamiento v el vocabulario destinado para esla
sesion se realizé una actividad de retroalimentacion con un recuento de los
alimentos que consumieron en el desayuno o en la comida respectivamente

(ver figura 26 y 27).

Figura 36. Evidencia Sesiéon 9 Matutino

B Alimentos Matutino-20210702_100713-Grabacién de la reunién.mp4 Carrar

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

61



Figura 37. Evidencia Sesién 9 Vesperlino

B Reunionen General -20210702 170528-Grabacin de la reunion.mpd

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

Al finalizar la aclividad de la sesidn se registraron asislencias v se compartio
el enlace que redirecciona a los estudiantes al video de complemento (ver

figura 38) (ver apéndice 11).
Figura 38. Video Alimentos

Alimentos

Il > o) 038/615

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Para conlinuar con la capacilacion se programo la sesion 10 el dia 3 de julio
en horario lanto matutino como vespertino, en esta sesion se comenzo a
abordar términos mas relacionados con enfermeria. Aprobado por los
alumnos en ambas sesiones se inicid la grabacion, continuo a esto se realizéd
el calentamiento y ejercicios de coordinacidn, la sesion se dividio en tres
secciones: parles del cuerpo, 6rganos y aparatos y sistemas (ver figura 39 v
40).

Figura 39. Evidencia Sesién 10 Matulino

B Vocabulario De Enfermerfa Matutino-20210705_100509-Grabacién de la reunién.mp4

Fuente; Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.

Debido a la complejidad v el tempo administrado para el aprendizaje de
esle tema no se realizo actividad en la sesidn, solamente se enviaron (res
videos de retroalimentacién a los estudiantes y se resolvieron dudas al final
(ver figura 41, 42 y 43) (ver apéndice 11). Los parlicipantes registraron su

asistencia al final de la sesidn.
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Figura 40. Evidencia Sesion 10 Vespertino

B Vocabulario De Enfermeria (Partes del cuerpo) Vespertino-20210705_170510-Grabacién de la reunién.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 41. Video Partes del cuerpo

Partes del cuerpo

Il » o) o4s/118

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Figura 42. Video Organos

Organos

Il » o) 1097133

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 43. Video Aparatos y sislemas

aparatos y sistemas

o) 042/1:.09

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Sesidn 11 Vocabulario pard enlermeria

La antepenultima sesién se llevd a cabo el 6 de julio con la cual se compleld
el vocabulario basico de enfermeria dividido en distintas secciones:
prolesionales de la salud, materiales, signos v sintomas, enfermedades y
preguntas ¢ indicaciones que pueden utilizarse para la elaboracion de la

historia clinica y 1a toma de signos vilales (ver apéndice 21).

Las sesiones [ueron grabadas con autorizacidon verbal de los alumnos, la
sesién comenzd con un ejercicio de coordinacidn, se presentd el
vocabulario y se repitid en dos ocasiones para una mejor visualizacion, se
resolvieron dudas v debido a la gran cantidad de vocabulario vy dudas que
surgieron no se logrd concretar una actividad de retroalimentacion (ver

figura 44 y45).
Figura 44. Evidencia Sesion 11 Matutino

B Vocabulario de enfermeria Matutino-20210706_100228-Grabacién de la reunién.mp4

= Enfermera + Alcohol
* Doctor * Cubrebocas
« Psicologo,/Psicologia « Jeringa
* Dentista * Inyeccion
* Nutriologo + Medicamento
* Terapeuta « Vitaminas
+ Cuidar + Pomada
* Venda
* Hospital * Radiografia
« Cuarta « Canalizar
o Camilla * Examen
» Ventana * Curar
* Silla
« Cita
* Bano
* Excremento

* Sangre
+ Orinar
* Farmacia

* Firma
* Emergencia

« Grave

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Figura 45. Evidencia Sesiéon 11 Vespertino

B Vocabulario de enfermeria Vespertino-20210706_170213-Grabacién de la reunién.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

A pesar de lo anteriormente mencionado se compartid con los estudiantes
cuatro videos con los cuales pudieran consultar v repasar el vocabulario

aprendido en la sesion (ver (igura 46-49) (ver apéndice 11).
Figura 46. Video Vocabulario de enfermeria

vocabulario de enfermeria 1

Il » o) 1367155 B8 5] ar

ar

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Figura 47. Video Vocabulario de enfermeria 2

Vocabulario de enfermeria 2

Il » o) 138/228

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 48. Video Preguntas 1 Vocabulario de enfermeria

Preguntas 1 Vocabulario de enfermeria

Il » ) 1157157 i B & 5]

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Figura 49. Video Preguntas 2 Vocabulario de enlermeria

Preguntas 2 Vocabulario de enfermeria

Il » ) ro7/23:

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,

Sesidn 12 Retroalimentacion: Juego de Loleria

Para concluir con las actividades de la capacilacidon se agendaron las
sesiones malulina y vespertina el 9 de julio para llevar a cabo la
retroalimentacidn de todo el contenido mediante el juego de Loteria en el
cual la instructora en LSM repetia las palabras 3 veces y el alumno tendria
que identificarlas hasta llenar su carta (ver figura 50 v 51). lanto las
palabras como las larjetas del juego se compartieron en los archivos del

grupo de TEAMS (ver apéndice 22).

Se realizd el juego dos veces por sesion v con esto se dio por lerminado el
contenido de la capacitacidén, se resolvieron dudas y se indicd a los
estudiantes como se llevaria a cabo la evaluacidn mediante un video el cual

enviaron por WhalsApp.
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Figura 50. Juego de Loleria Matutino

B  Reunién-20210707 102927-Grabacién de la reunién.mp4

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 51. Juego de Loleria Vesperlino

B Loteria Vespertino-20210707_170548-Grabacién de la reunién.mp4

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.
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Sesidn 13 Evaluacidn

Esta sesion programada para el 9 de julio, sin embargo, no se realizé sesion
se entregd el video de evaluacion con las caracteristicas que la capacitadora

dio (ver figura 32 y 33).

Figura 52. Evidencia Video de evaluacion

Evaluacién LSM-Navyell Lépez Camacho

Fuente: Elaboracion propia Rivera-Galvan A, 2021,
Figura 53. Evidencia Video de evaluacion

lenguaje de senas

Il » «) ss8/1008

Fuente: Elaboracidn propia Rivera-Galvan A, 2021.

71



Se calilico mediante la rabrica de evaluacidén post-intervencion los videos
enviados por los estudiantes v fueron comparlidas en la platalorma TEAMS

para el conocimiento del participante (ver apéndice 23)

Se entregaron las constancias a los estudiantes las cuales fueron tramitadas
con anterioridad al término de la capacitacion (ver apéndice 24) (ver anexo
7). Los estudiantes inscrilos en el 8SU que cumplieron con lodos los
requisitos acordados en la primera sesion recibieron un equivalente de 50
horas créditos una vez entregado su informe en la platalorma IntaUg (ver

anexo 8).

Terminada la aplicacion del proyecto se solicitd a la coordinacion del
CUNUG un oficio de culminacidén (ver anexo 9) y se entregd un resumen

de los resultados obtenidos.

El presenté proyecto [ue presentado ante el Colegio de Profesionales de la
Enfermeria de Ledn, A.C. y durante el II Cologuio de Productos del

programa de Maestria en Ciencias de Enfermeria (ver anexo 10).

A simismo fue aceptado el reporte de los resullados obtenidos mediante un
articulo clentifico en la Revista Mexicana de Enfermeria el cudl serd

publicade en el volumen 3 del afio 2022 (anexo 11).
6.2 Evaluacion

A continuacidn, se presentan los resullados obtenidos de la aplicacidn del
presente proyecto. El grupo de intervencidon se conformd por 16
participantes quienes se encuentran cursando la LEO de los cuales 9 se
inscribieron a la capacitacion como parte de las actividades de su SSU

primer componente.
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La edad en ados cumplidos de los sujetos de inlervencion tuvo un valor
minimo de 18 afios y maxima de 22 (u=19.44, DE= 1.094). Un 75% de los
estudiantes cursaban el segundo semestre (ver Tabla 3) v un 87.5% eran
mujeres. Los estudiantes provenientles de la regidon noreste representados
en mayoria por residentes de municipio de Tierra Blanca en un 37.5% (ver
Tabla 4).

Tabla 3. Distribucitn por semestre

Tierra Blanca, Gto. Junio de 2021

Semesire f %
Segundo 12 75.0
CuarLo 1 0.3

Sexlo 3 18.8

16 100

Fuente: Formulario de caracteristica sociodemogrificas y métodos de

comunicacion. n=16

Tabla 4. Distribucion por municipio

Tierra Blanca, Gto. Junio de 2021

Municipio f %
San José Iturbide 2 12.5
San Luis de la Paz 2 12.5

Tierra Blanca 6 37.5
Vicloria 4 25

16 100

Fuente: Formulario de caracteristica sociodemograficas y métodos de

comunicacion. n=16

Dando respuesta al segundo objetivo especifico se enlistaron las estrategias
que ¢l alumno ha utilizado para comunicarse con una persona con

discapacidad auditiva, se puede observar que la mimica es la estrategia mds



utilizada en un 62.5% v la menos utilizada son los dibujos en un 93.8% (ver
Grifica 1).

Grafica 1. Estrategias de comunicacion

Tierra Blanca, Gto. Junio de 2021

Lo utiliza No lo utiliza

16 93.75%
14

12 68.75%
10 i

o N B O ®

Mimica Escritura Lectura de labios Dibujos

Fuente: Formulario de caracteristica sociodemograficas y métodos de
comunicacion.

La asistencia de los estudiantes [ue continua, aunque por cuesliones ajenas
a los estudiantes algunas veces no lograban coneclarse a las sesiones por lo
que disminuian su asistencia, un 37.5% registro todas las asistencias (ver

apéndice 23)

Para cumplir con el segundo objetivo especifico, se midid el nivel de
comunicacién mediante la LSM utilizandoe la rabrica pre-capacitaciéon en la
cual un 87.5% de los parlicipantes obtuvieron una calificacién de 0 (ver
Tabla 3).

Una vez lerminadas las sesiones se procedid a evaluar el dominio general de

la LSM vy sus dos dimensiones dominio del vocabulario basico y dominio del
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vocabulario de enlermeria. Los resultados revelan que el 75% de los
participantes logro adquirir un dominio suliciente de la LSM. En cuanto al
dominio del vocabulario basico se observa que un 12.5% de los estudiantes
no logro obtener una calificacion suficiente y cinco personas no dominaron

el vocabulario en enflermeria (ver Tabla 6).

Tabla 5. Dominio de la LSM pre-capacitacion

Tierra Blanca, Gto. Junio de 2021

Dominio general de [a LSM
0 -
Insuficiente 16 100
Dominio del vocabulario basico
0 -
Insuliciente 16 12.5
Dominio del vocabulario en
enlermeria
Suficiente 0 -
16 100

Fuente: Rubrica de evaluacion post-intervencion. n=16

Tabla 6. Dominio de la LSM post-capacitacion

Tierra Blanca, Gto. Junio de 2021

Dominio general de la LSM
Suficiente 12 75

Dominio del vocabulario basico

Insuliciente 4 12.5

Dominio del vocabulario en enfermeria

2

Insuficiente

|3}
Cad
'
%)
it

Fuente: Rubrica de evaluacion post-intervencion. n=16
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En la Tabla 7 podemos observar la diferencia de medias segin el momento

en el que se realizd la evaluacion,

Tabla 7. Diferencia de medias en las calilicaciones de la medicidon pre y

post capacitacion.
Tierra Blanca, Gto. Junio de 2021

Media DE Puntuaciéon DPuntuacion Diferencia

minima maxima de medias

Puntuaciéon general

Pre-

capacitacion

Post- 125.38  40.663

capacitacion

Fuente: Rubrica de evaluacion pre y post-intervencidn. n=16

Para comprobar sila diferencia entre las mediciones pre y post intervencion
son significativas primero se llevd a cabo una prueba Shapiro-Wilk la cual
muestra que los datos no tienden a la normal por lo (anto se usd una prueba

de Wilcoxon (ver tabla 7).

De acuerdo con los resultados arrojados por la prueba de comparacion se ha
podido dar respuesta al objetivo especifico cuatro v se concluye que existe
signilicancia estadistica, dado que las medidas son mayores en la segunda
medicidn se sugiere surgic un cambio en la capacidad de los estudiantes para
comunicarse con personas con discapacidad auditiva el cual se debe en gran

escala a la capacitacion.
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Tabla 8. Diferencia de medias en las calilicaciones de la medicidon pre y
post capacitacion.

Tierra Blanca, Gto. Junio de 2021

Media DE Wilcoxon p

Puntuacion general (0-170)

Pre-capacilacidon el 1.014 125.07  0.000%*
ELEERETERIEW N 125.38  40.663

Puntuacion vocabulario
basico (0-133)
Pre-capacilacidon 31 1.014 125.07  0.000%**

RGEIRNENEIRIEM G 101.38  30.256

Puntuacion vocabulario de
enlermeria (0-37)
Vs o] @ e
Pre-capacilacion 24 14.846 123.07 00 1+

Posl-capacitacion 31 1.014

Fuenlte: Fuente: Rubrica de evaluacion pre v post-intervencién. n=16
6.3 Ventajas y limitaciones.
Ventajas

o Inlegracidn del proyecto como SSU resulto positivo para la

aplicacion del proyecto ya que los 9 estudiantes registrados en este
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debian acudir obligatoriamente a las sesiones v cumplir con las
actividades de la capacilacion.

e La disposicion de los estudiantes inleresados fue notoria va que la
mayoria cumplio con la asistencia a las sesiones y visualizacion de los
videos de retroalimentacion para poder concretar su aprendizaje.

e Modalidad a distancia de esta manera los estudiantes no luvieron
problemas con lener que trasladarse de sus hogares a las
instalaciones del CINUG.

e La relacion de trabajo con la institucion facilito las negociaciones

para que el proyecto [uese recibido y aplicado.
Limitdciones

e Algunas de las actividades se realizaron durante el periodo
vacacional por lo que para los alumnos represento mas esfuerzo para
poder modificar sus actividades v presentarse a la capacitacion.

e La evaluacion final se vio modificada por cuestiones del periodo
vacacional y el tiempo que se tomaria evaluar a todos los
participantes en un solo dia y que los horarios fueran adecuados a sus
posibilidades por lo que se optd por que los estudiantes grabasen un
video.

e Conectividad, algunas de las [allas a las capacilaciones tuvieron que
ver con la falla de conexidn a inlernel por cuesliones ajenas a los
estudiantes. La capacitadora quien también se vio afectada por esta
situacion ya que dentro de las [echas en que se aplicd el proyecto las

lluvias afectaron la conectlividad de toda la regién noreste.
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VII. CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

La realizacién de proyectos enfocados en la adquisicion de compelencias
(ransversales durante la [ormacidn de los prolesionales de enlermeria
permilird que estos se desenvuelvan de una mejor manera cuando ejerzan
el cuidado de enfermeria en la practica clinica o comunitaria y en el ambito

laboral.

En el caso de este proyecto se ha dolado a los estudiantes con habilidades
basicas para disminuir el deterioro de la comunicacidén que pudiera surgir

en la atencion a pacientes con discapacidad auditiva.

Los resultados arrojados por la aplicacion de esle proyeclo son Lotalmente
positivos, se logrd capacitar a 16 estudiantes sobre el uso de la LSM en un
nivel basico y se capacito para utilizar v dar iniciativa para la elaboracion de
pictogramas de acuerdo con las necesidades que identiliquen los

estudiantes.

Como recomendacion se sugiere elaborar sesiones con mayor namero de
vocabulario relacionado al campo clinico, abordar de manera mds completa
la gramatica de la LSM asi podrian generarse intervenciones en LSM sobre
promocién de la salud (alimentlacidn, salud sexual y reproducliva,

prevencion de accidentes, etc.

Se ha sugerido la participacién de personas con discapacidad auditiva para
mejorar la capacidad de la comunicacion y la practica real para la validacion

del aprendizaje, otra sugerencia es la presencialidad.

Dar continuidad al SSU y ampliar los grupos, diseiar la capacitacion para
que pueda tomarse de forma asincronica y autogestiva, asi pues, se puede
ampliar la capacitaciém a profesores, comunidad universitaria y personal

operalivo de las instituciones.
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Apéndice 1. Formulario de datos sociodemograficos

& ™

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA
DIVISION CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRIA EN CIENCIAS DE ENFERMERIA

Instrucciones: Estimado alumno responde el siguiente cueslionario
completando los dalos que se Le solicitan y marca con una X las casillas
segln sea el caso.

Nombre:

Edad (afios cumplidos hoy en dia): afos.

Semestre de la Licenciatura en Enfermeria y Obstelricia que cursa
aclualmente:

ler [ ] 4o |
2do [ | Sto[ |

e [ 6o ]

Lugar de origen:

Selecciona las estralegias que has utilizado para comunicarte con una
persona con discapacidad auditiva:

Mimica| | Dibujos [ ]
Escritura| | LSM [ ]

Lectura de labios| | Otra:

Anles de conlinuar por [avor verilica que todos los reaclivos estan
conlestados.

iMuchas gracias!

Version electronica: hitps://es.surveymonkey.com/r/VKSM5VY
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Apéndice 2. Rabrica

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA
DIVISION CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRIA EN CIENCIAS DE ENFERMERIA

Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva.
Pre/Posl- Inlervencion
Nombre del alumno:
Nombre del evaluador:

Fecha de evaluacion:

Compelencia Valor Calilicacion Observacion

1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10

senas

2. I'uede comunicarse

mediante deletreo todas las
27
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

89



3. Reconoce v aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)

e Cuentadel 11al 20
(10 pts)

e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce senas
paraOcentenas, miles
y millones (3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)

e Fecha de nacimiento
(solo con nameros)
(3 pts)

e Indicala hora (2 pts)

38

90




4. Reconoce v aplica la LSM

para nombrar colores,

miembros de 1a familia, dias

de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pts) 49
e Diasdela
semana(7pts)
o Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)
e Behidas(spts)
5. Reconoce vy aplica la LSM
para presentarse con el
paciente;
e Saludos (buenos dias,
buenas tardes vy 9

buenas noches) (4
pLs)

Mi nombre es... (3
pLs)

Yo soy enfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)

e Signos vy sintomas (5

pLs) 25
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)
7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al
paciente:
e ;En qué puedo
ayudarle? (1 plo) 12

o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)
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e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tension arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suliciente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Apéndice 3. Olicio de Solicitud a la Coordinacion CINUG

Celaya, Guanajuato, 18 de junio de 2021

Dr. Erik Diaz Cervantes
Coordinador
Centro Inlerdisciplinario del Noreste
Universidad de Guanajuato
PRESENTE
Asunto: Solicitud

Por medio de este conducto y de la manera mas atenta me dirijo a usted para
solicitarle la aprobacién para que el provecto de intervencion
“Capacilacidén para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria
con personas con discapacidad audiliva” pueda llevarse a cabo de manera
virtual dirigido a los alumnos de la Licenciatura en Enfermeria y Obsletricia.

El objetivo general del proyecto es: Incrementar las herramientas del
estudiante de enfermeria para mejorar la comunicacion en salud con las
personas con discapacidad auditiva. Este proyecto se deriva de la UDA
Provecto de Intervencidon Iy I de la Maestria en Ciencias de Enfermeria la
cual su servidora se encuentra cursando actualmente.

Sin mds por el momernto, y en espera de su [avorable respuesta, me despido
de usted envidndole un cordial saludo.

Alentamente

i

LEO. Alejandra Rivera Galvan
Estudiante de la Maestria en Ciencias de Enfermeria

NUA 37262
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Apéndice 4. Dilusién en redes sociales

Enfermeria Cinug

26 de mayo a las 17:36 - &

JATENCION! Alumnos de CINUG
:Estas buscando una actividad de servicio Social Universitario Primer

Componente?
Esta informacion es para ti:

:Estas buscand una actividad de
Servicio Social Universitario
Primer Componente?

Unéte al Proyecto:

“Promocion de la

comunicacionen salud con
personas con discapacidad
auditiva”

Mis informacion con
LEO. Alejandra Rivera Galvan
vera®

Correo: alejandra. riv G

1 vez compartido

*Se observa un nombre diferente del proyecto ya que se solicitaron cambios en este después de que se sometiera como SSU
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Apéndice 5 Grupo de TEAMS

¢ Todos los equipos

pq Promocion de la comunicacién en salud con personas con disc...

Servicio social universitario primer componente. Lengua de sefias mexicana.

Pd

Miembros
Promocién de la comunicadi... Buscar miembros
* Propietarios (1)
Nombre & Ubicacion
.ﬁ% Alejandra Rivera ... Propietario
* Miembros e invitados(16)

Nombre Ubicacion

2 ITZEL GONZALEZ O... Miembro

@ JUAN ALBERTO ALV... Miembro

- MARCELA ROJAS C... Miembro

é ad YEYLLY ALEXANDR... Miembro

a DANIELA MARQUE...
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Comunicacién en Salud
Vanessa: Jejeje

Apéndice 6 Grupo de WhatsApp

Comunicacion en Salud

Hola {¢ buenas tardes a tod@s, ya revise en el
TEAMS sus votos para el horario. 7 personas
eligieron el turno vespertino y 5 el matutino por
tanto dejaremos los dos horarios. Voy a hacer
una pequena modificacién en los temas asi que
maiiana subiré la organizacién final. Cualguier
cosa quedo pendiente por este medio o TEAMS
y comenzamos el lunes, estaré programando las
sesiones en estos dias.

Hola, muchas gracias maestra §-§

Nallely
Gracias Maestra Enterada @3‘

Enterada maestra graciass buen di’a.g

Info. del grupo

Enlace de invitacion del grupo

Daniela Marquéz
Emmanuel Hdz
Esmeralda B

Femanda Arvizu

P




Apéndice 7. Planeacidn

Campus Celaya-Salvalierra
Division Ciencias de la Salud e Ingenierias
Maesiria en Ciencias de Enfermeria
Proyectlo de Inlervencion
Proyecto SSU Primer Componente

Planeacion de Sesiones

Promocidon de la comunicacién en salud con personas con discapacidad
audiliva

Elaborado por: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Horario de sesiones:

Matutino: 10:00 am- 11:30 am Vesperlino: 5:00 pm- 6:30 pm

Sesion 1-21 de junio Introduccion.

Llenado de formulario v aplicacion

de rubrica.

Situacion de la poblacidén con

discapacidad auditiva.

Senas Naturales

Sesion 2-22 de junio 5Qué es la LSM?

Uso de pictogramas.

Sesion 3-23 de junio Abecedario LSM.
Sesion 4-25 de junio Formulas sociales LSM.
Sesion 5-28 de junio Numeros LSM

1-19/20-90/100/1000/ 1000000
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Sesion 6-29 de junio

Emociones v colores LSM.

Sesion 7 -30 de julio

Familia LSM

Sesion 8 -1 de julio

Tiempo LSM

Dias de la semana, meses y Liempo.

Sesion 9-2 de julio

Alimenios LSM

Bebidas, comidas, frutas y verduras

Sesion 10-5 de julio

Partes del cuerpo LSM

Partes del cuerpo, drganos y

aparalos y sistemas.

Sesion 11-6 de julio

Vocabulario para enfermeria LSM

Profesionales de la salud, malteriales,
signos v sintomas, enfermedades y

pregunlas e indicaciones.

Sesion 12-7 de julio

Retroalimentacion Juego de Loteria

Sesion 13-9 de julio

Evaluacidon

Entrega de producio de

evidencia

Video

*Nola: La duracion de las sesiones varia de enlre una a una hora y media
dependiendo del lema que se aborde a excepcidon de la evaluacion la cual
tiene una duracion de alrededor 13 min por persona.
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Apéndice 8 Evaluaciones pre-inlervencion

Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacilacidén para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: América Berenice Picharde Camacho

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en
LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
senas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 0
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicalahora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
parda nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls)
e Diasdela

semana(7pts)
e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(spts)

49

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas tardes vy
buenas noches) (4
pLs)
e Minombre es... (3
pLs)
e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos vy sintomas (5
pls)
e Otros proflesionales
de la salud (5ptos)
e lartes del cuerpo
(10pltos)

25

7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidon al

paciente;

e ;En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HT'A, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e liene hipertension?
(1plo)
e liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
lavor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Maria Belén Félix Pérez

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
senas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 0
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)
e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce y aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls)
e Diasdela

semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

49

5. Reconoce y aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pls)

e Minombre es... (3
pls)

e Yo soyenfermera (2

pls)
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6. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
e ;Ddnde le duele? (1
plo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 pto)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
pLo)
e Vovdlomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacilacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Pre-Inlervencion
Nombre del alumno: Daniela Marquez Segura
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

Compelencia Valor Califlicacién | OBSERVACION

1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0

senas

2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
) 27 0
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)
e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

111




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,

buenas lardes v

buenas noches) (4 9 0
pls)
e Minombre es... (3
pls)

e Yo soyenfermera (2

pls)
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6. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
e ;Ddnde le duele? (1
plo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 pto)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 pto)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
pLo)
e Vovdlomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por competencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Pre-Inlervencion
Nombre del alumno: Emmanuel Hernandez Martinez
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0

sendas

2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
) 27 0
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tension arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacilacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Pre-Inlervencion
Nombre del alumno: Maria Esmeralda Bolatos Rodriguez
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0

sendas

2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
) 27 0
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 pto)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por competencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Pre-Inlervencion
Nombre del alumno: Maria Fernanda Arvizu Olvera
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0

sendas

2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
) 27 0
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls)
e Diasdela

semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

49

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4
pLs)
e Minombre es... (3
pLs)
e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-124)

e Suficiente (62-124)

e Insuficiente (0-61)
Dominio vocabulario enfermeria (0-46)

e Suficiente (23-46)

e Insuficiente (0-22)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Pre-Inlervencion
Nombre del alumno: Fernanda Pérez Mata
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0

sendas

2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
) 27 0
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce y aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce y aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tension arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacilacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Pre-Inlervencion
Nombre del alumno: Maria Guadalupe Arvizu Lara
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0

sendas

2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
) 27 0
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 pto)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por competencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Italia Azereth Vélez Castaieda

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
sendas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 0

140




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls)
e Diasdela

semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

49

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4
pLs)
e Minombre es... (3
pLs)
e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Itzel Gonzalez Orduna

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
sendas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 0
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce y aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce y aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tension arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacilacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Juan Alberto Alvarez Gallegos

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
sendas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 0
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 pto)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por competencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Pre-Inlervencion
Nombre del alumno: Lidia Lizbeth Ramirez Gonzalez
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0

sendas

2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
) 27 0
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls)
e Diasdela

semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

49

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4
pLs)
e Minombre es... (3
pLs)
e Yosoyenfermera (2

pls)

157




0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-124)

e Suficiente (62-124)

e Insuficiente (0-61)
Dominio vocabulario enfermeria (0-46)

e Suficiente (23-46)

e Insuficiente (0-22)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Marcela Rojas Campos

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
sendas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 0
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce y aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce y aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

162



0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tension arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacilacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Nayeli Lopez Camacho

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
sendas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 0
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

38
e Conoce seflas para
centenas, miles y
millones {3 pts)
e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)
4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y 49

alimentos.

e Colores (5pts)

e Familia (3pls)
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e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Irutas (5pls)

e Bebidas(5pts)

5. Reconoce y aplica la LSM
para presentarse con el

paciente:

e Saludos (buenos dias,

buenas lardes v

buenas noches) (4 9
pLs)
e Minombre es... (3
pLs)
e Yo soy enfermera (2
pLs)
0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM
especifico de enfermeria:
e Maleriales (5pts) 25

e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales

de la salud (5ptos)
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e Tartes del cuerpo
(10plos)

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar pregunlas
relacionadas con la historia
¢linica y la atencidn al

paciente:

e ;En qué puedo
avudarle? (1 pto)
e sDdnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)

e Tienen antecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

o ;Hstd actualmente
embarazada? (1 pto)

e ;Tiene hipertension?

(1pLo)
e ;liene diabetes? (1
plLo)
e Voy atomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el

brazo. (1pto)

12
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e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e DPor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total

170

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)
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Rubrica de evaluacidn por compelencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Lissetle Vanessa Vizquez Ruiz

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
sendas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 1
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tension arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 1

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:

Capacilacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Yeylly Alexandra Mendoza Vega

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 21-06-2021

letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconocee la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 0
sendas
2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 0
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3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls) 49 0
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

177



0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 pto)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

o Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)
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Apéndice 9. Presentacién Sesidon 1 Introduccion

| UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

Rervicia Sacial Universitario
Primer Componente

Capacitacion para la comunicacion cn
salud a cstudianies de enlermeria con
prrsonas con discapacidad auditiva

Sesion 1

LEO. Alejandra Kivers Galvan

Senas naturales Vocabulario de enfermeria
7Qué es la LSM2 Juego de Loteria
Abecedario Evaluacion

Formulas sociales Video

Nameros

Emociones y colores
Familia

Tiempo

Alimentos
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Instrucciones para el taller

Ser puntual

Solo sc permiten dos [allas

Encender la cimara

No accesorios en manos

Dec prelercncia uiias cortas v sin csmalle
llamativo

Cabello recogido

Utilizar ropa de color oscuro

#Qué es la discapacidad audiliva?
;C0mo dcbo llamar a las personas con
esta discapacidad?

Comunicacion efectiva

Atencidon a la salud
inclusiva

Lengua o Lenguaje de
Senas
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Sefas Naturales

Ejercicio 1

* Imagina que un dia despiertas y no puedes
hablar como cominmente lo haces, por mas
que te esfuerzas no emites palabra. Te
sientes mal y asistes a una clinica u hospital
para recibir ayuda 3Como harias para
explicar a la persona que te brindara
atencion tu malestar?

Senas Naturales

Ejercicio 2
En equipos, mediante mimica interpreta una
situacion de la vida diaria.
Las personas que no estén interpretando
trataran de descubrir que situacion se
encuentran tralando de describir sus

companeros.
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Apéndice 10. Presentacién Sesidon 2 ;Qué es la LSM?

81l UNIVERSIDAD DE
il GUANAJUATO

Servicio Social Universitario
Primer Componente

Capacitacion para la comunicacion cn
salud 4 cstudiantes de enlermeria con
pursonds con discapacidad auditiva
Sesion 2
7Qué es la LSM?

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Lengua de Senas Mexicana

No es mimica
avanzada
No es universal

El idioma utilizado
por una cantidad

mportante y No es solo deletreo
creciente de personas
. . No todas las personas
con discapacidad ; ;
auditiva v oventes en con discapacidad
y oy auditiva saben L.SM
México.

conocimiento y
Respeto comprensién
Tolerancia

Compromiso traductor de la

Solidaridad lengua
Honestidad : individuo
Libertad con discapacidad
auditiva
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Tipo de términos
Configuraciéon
Orientacion
Movimiento
Colocacion
Expresion

Tipo de términos

Movimiento gestual
Signo manual

Signo gestual
Iconicidad/arbitrariedad
Iconicos quinestésicos

Ejercicios de
calentamiento

Género

184



Pronombres

Espainol

Sujeto
+

Verbo

+

Atributo (§)

LSM

Sujeto
+
Pronombre
+

Atributo (8)

LSM

Sujeto
+
Pronombre
+
Verbo
+

Atributo (8)

A P =Y
Yo ‘ Ta El/Ella
N =T )
g = Q
Nosotros Ustedes Ellos/Ellas
Oraciones
LSM
Sujeto
+
Atributo (S)
LA CASA VERDE ES CHICA
Casa verde chica

_ =
orc )

EL NINO ESTA ENOJADO

Nifio él enojado 0

LA MAESTRA PARECE ENOJADA

-u -~
Maestra mujer {ella) parece enojada

S@pe _+© @

o ‘z?(]} q
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El maestro es enojon

Maestro enojon asi

LSM

Sujeto )
+

Atributo (8) Vo
+ m
Sefia Asi
Bibliografia

* Lopez DB, Martinez MS, Escobar EC. Manual de gramatica de la

Lengua de Sefias Mexicana. LSM (Tomo 1: oraciones simples). 12 ed.

Meéxico: Editorial Mariangel; 2005.
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Apéndice 11. Listado de enlaces a videos complementdrios.

Tema Enlace
Pronombres hiips://voulu.be/vcl6/0141d4
Abecedario htips://voutu.be/ulMbZel1RYwo
Formulas sociales hiips://youlu.be/J02e4UbBbOw
Numeros https://voutu.be/J9x-kAUdigM
Colores hiips://youtu.be /hr9vyBO-n] w
Sentimientos y emociones hitps://youtu.be /Ubn7sLYOQiA
Preguntas hitps://youtu.be/8 xWvgw8DOA
Familia hiips://youlu.be/Grk[Oyblglc
Tiempo hitps://youlu.be /Sx0LLSOOhwA
Alimentos hitps://youlu.be /6sDIMOcw-3w
Partes del cuerpo hitps://youlu.be /wl5siJbTau8
Organos htips://yvoutu.be fucs-7LqQ1LM
Aparatos v sislemas htips://youlu.be /DiXphoHVW-0
Vocabulario de enlermeria 1 https://youlu.be /TWILO[3gd 1'7k
Vocabulario de enlermeria 2 htips://voulu.be/b_KpdzHICOo
Preguntas enfermeria 1 hitps://youlu.be/y YeZVAQO[4
Preguntas enlermeria 2 https://youtu.be /mAeQVSaNRuY
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https://youtu.be/vcI6ZoI41d4
https://youtu.be/uIMb2e1RYwo
https://youtu.be/J0ze4UbBb0w
https://youtu.be/J9x-kAUdjqM
https://youtu.be/hr9yBO-nJ_w
https://youtu.be/Ubn7sLYOQiA
https://youtu.be/8_xWvgw8DOA
https://youtu.be/GrkfOyblqlc
https://youtu.be/Sx0tLSO0hwA
https://youtu.be/6sD9mOcw-3w
https://youtu.be/wl5sjJbTau8
https://youtu.be/ucs-7LqQ1LM
https://youtu.be/DiXpnoHVW-o
https://youtu.be/JWLOf3qdT7k
https://youtu.be/b_KpdzHICOo
https://youtu.be/y_YeZVAO0f4
https://youtu.be/mAeQVSaNRuY

Apéndice 12. Sesion 3 Abecedario

UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

Berwicio Social Universitarin
Primer Componente

Capacilacidon para la comunicacion cn
salud a cstudiantes de enlermeria con
prrsonas con discapacidad auditiva

sesion3 Abecedario

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Ejercicios de
calentamiento

9
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Ejercicio 1

* Deletrea tu nombre completo.
* Deletrea el nombre de algin familiar.

Ejercicio 2
Deletrea las siguientes palabras ficiles.

Abrazo Deseo
Amigo Dia
Barco Elote
Beso Emma
Camino Feliz
Canela Foca

Ejercicio 2

Deletrea las siguientes palabras dificiles.

Garbanzo e Loratadina

Garibaldi Multivitaminicos
Hexdgono Narcoticos
Institucionalizacion Obstaculizaciéon
Jactanciosamente Paralelepipedo
Ketorolaco Elcetrocncetfalografisia
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Bibliografia

* Lépez DB, Martinez MS, Escobar EC. Manual de gramatica de la
Lengua de Sefias Mexicana. LSM (Tomo 1: oraciones simples). 12 ed.
México: Editorial Mariangel; 2005.
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Apéndice 13. Presentacion Sesidon 4 Formulas sociales

¥
| UNIVERSIDAD DE
| GUANAJUATO

Servicia Sacial Universitario
Primer Componente

Capacitacion para la comunicacidn cn
salud a estudiantes de cnlermeoeria con
prrsonas con discapacidad auditiva

sesion4 Férmulas sociales

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Ejercicios de

calentamiento

Calentamiento

1.Mi nombre es...
. Buenos Dias.

. Buenas Tardes.
. Buenas Noches.
Buen Dia.

. jBuenas!

. iSaludos!
iHola!

9, ;Codmo estis?
10. ;Qué hubo?
11. ;Qué tal?

12. ;Qué onda?
13. Gracias

14. Mucho gusto.

0 NG G DD
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1. Por favor.
2. De nada.
3. Disculpa (a).
4. Con permiso.

5. Salud éCDncepto médico,
brindis, de estornudo)

6. Necesito.

7. :Nos vamos juntos?
8. ;Puedes?

9. ;Te ayudo?

10. ;Me permites?

11. Qué amable..

12. ;Bien hechal!

13. Perddn

14. Yo soy enfermera
15. ;Chmo te llamas?

Ejercicio 1

En parejas:
+ Saluda

* Preséntate
* Repasa el vocabulario con (u companero.
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Apéndice 14. Presentacién Sesidén 5 Nameros

UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

Servicia Sacial Universitario
Primer Componente

Capacilacion para la comunicacion cn
salud a cstudianies de enfermeria con
personas con discapacidad audiliva

Sesion 5 N Umeros

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Ejercicios de
calentamiento

wi b & LY |

)9 (| =] =
@) (¥ ) 9] e
CaICACN sk
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Ejercicio 1
En tercias:
* Saluda y presénlale

e Di v numero de leléflono
e Di lu fecha de nacimiento sele con nhimeros

Ejercicio 2

En tercias:

Dos de los integrantes de la lercia deberin
decir un nomero en LSM.

El tercer inlegrante deberd sumarlos y
responder en LSM

Bibliografia

* Lopez DB, Martinez MS, Escobar EC. Manual de gramatica de la
Lengua de Sefias Mexicana. LSM (Tomo 1: oraciones simples). 12 ed.
México: Editorial Maridngel; 2005.
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Apéndice 15. Presentacién Sesidon 6 Emociones y colores

| GUANAJUATO

Servicia Sacial Universitario
Primer Componente
Capacilacion para la comunicacion cn
salud a estudianics con personas con
discapacidad auditiva

Sesién 6 Emociones
Colores Preguntas

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Ejercicios de

calentamiento

=\
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o
P

‘
Cbf‘

Ejercicio 1

En equipo:

Emociones

* Triste

* Deprimido
* Feliz

* Serio

* Enojado

* Alegre

* Contento

* Furioso

* Nervioso

* Preocupado
* Miedo

* Verglienza
* Asco

+ Preséntate y di como te sientes.

En grupo

+ Menciona qué color es el objeto.
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Preguntas

sPor qué?
;Para?
;Cuindo?
s;Cuantos?
sDonde?
;Quien?
3Quienes?
:Qué?
;Como?
;Cual?

o
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Ejercicio 3

En equipo:

* Cada una de las personas del equipo debe
hacer la sefia de wuna pregunia hasta
completar las aprendidas en la sesion.
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Apéndice 16. Presentacién Sesidén 7 Familia

UNIVERSIDAD DE
| GUANAJUATO

Servicia Sacial Universitario
Primer Componente

Capacitacién para la comunicacion
cn salud a estudiantes con personas
con discapacidad auditiva

Sesion7  [amilia

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Ejercicios de

calentamiento

o Mama

* Papa

* Hija(o)

* Hermana (o)
* Tia(o)

* Sobrina (o)
* Prima (o)

* Abuela(o)

* Bisabuela(o)
* Nieta (o)

* Madrina

* Padrino

* Ahijado(a}
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e Bebé

* Comadre

y * Compadre
» Cufiada(o)

! * Concuiia{o)

* Madrastra

* Padrastro

* Hijastra(o)

* Amante

* Amigo

* Nuera

* Yerno

* Novia (o)

* Suegra (o)

Ejercicio 1

 Dile a tu companera{o) cuantos miembros

hay en tu familia, su parentesco conligo y sus
nombres.
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Apéndice 17. Tabla de enlaces para piclogramas

Pictograma

Enlace

Tarjela de emergencia

hitps://cult.lv/0QoHwcS

Comunicacion para el dolor
masculino

hitps://cuttly /hQoHozr

Comunicacion para el dolor
femenino

hitps://cultly/cQoHsBu

Piclogramas en el entorno de la
salud

hitps://cutt.ly/CQoH1yl
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https://cutt.ly/0QoHwcS
https://cutt.ly/hQoHozr
https://cutt.ly/cQoHsBu
https://cutt.ly/CQoH1yl

Dias de lasemana

¢ Lunes

e Martes

e Miércoles
o TJueves

* Viernes
e Sibado

¢ Domingo

Apéndice 18. Sesion 8 Tiempo

| UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

Berwicio Social Universitarin
Primer Componente
Capacilacion para la comunicacidén cn
salud a cstudianics con personas con
discapacidad auditiva
sesion s Meses del afio Tiempo
Dias de la semana

LEO. Alejandra Kiveras Galvan

Ejercicios de

calentamiento

Meses del afio

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
JTunio

Tulio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
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Tiempo

.
6 .
ot 1\

‘
Ll

o/Fronto/De prisa
h/ Amanecer/Mafiana
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Apéndice 19. Presentacién Sesion 9 Alimentos

| UNIVERSIDAD DE
| GUANAJUATO

Servicia Sacial Universitario
Primer Componente

Capacilacion para la comunicacion cn salud a
cstudiantes de enfermeria con personas con
discapacidad auditiva

Sesion?  Alimentos

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Ejercicios de

calentamiento

* Agua

* Café

* Leche

* Refresco
* Coca-cola
« Té

* Chocolate
* Starbucks
* Vino

* Cerveza

* Tequila

* Bebhida alecholica
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o Azicar « Torta
o 3a o Hamburgussa
* Quaso  Frijel
"x + Tortilla + Mantsquilla
. st * Quesadilla « Pizza
« Mols « Arroz
o Jamén o Pastal
o Tamal o Pozole/Menudo
* Flautas + Hueve
« Enchiladas e Pan
o Tostada o Galleta
o Tacos

Chiles ralleno
Pollo
* Res

Pusrco

Caldo ds polla

Calda de res/peseado
Sandwich

Frutas * Pepino
* Papaya

» Aguacate * Melén

» Cereza * Sandia

e Ciruela e Uva

» Coco * Guayaba

» Durazno  Plitano

e Fresa e Pera

» Limdn » Kiwi

» Toronja  Pifla

* Mango

» Mandarina

e Manzana

* Naranja

Verduras

« Ajo
Brécoli
Coliflor
Calabaza
Calabacin
Cebolla
Champiiién
Zanahoria
Lechuga
» Nopal
Elote

« Jitomate
* Papa
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Ejercicio 1

En equipo:

* Comenla con lus companeros los alimentos
que consumiste ayer y hoy.
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Apéndice 20. Presentacién Sesién 10 Partes del cuerpo

|i UNIVERSIDAD DE
I GUANAJUATO

Servicia Sacial Universitario
Primer Componente

Capacilacion para la comunicacién cn
salud a cstudianles de enlermeria con
pacicnics con discapacidad audiliva.

Sesién 10 Partes del cuerpo

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Ejercicios de

calentamiento

» Cuerpo « Rodilla

» Cabeza « Tobillo

* Frente * Pie

» Cuello * Espalda

» Garganta » Gluteos

* Pecho * Oreja

* Hombro * Ojo

* Brazo * Nariz

* Mano * Boca

* Mufieca « Estomago

. Dedo '..I..lll
» Pierna

* Muslo &
* Pantorrilla
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APARATOSY
SISTEMAS

Osen
Muscular
Circulatorio
Digestivo
Urinario
Nervioso
Reproductor
Linfitico
Endocrino
Respiratorio

* Cerebro

* Nervios

* Pulmon

* Corazédn
* Pancreas
 Intestino
grueso

* Intestino
Delgado

* Musculo
* Hueso
* Uretra
* Vejiga
* Ureter

* Rifion

* Higado

* Venas

* Arterias

* Bronquios
* Traquea
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Apéndice 21. Presentacién Sesion 11 Vocabulario de enfermeria

UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

Servicia Sacial Universitario
Primer Componente

Promocion de la comunicacion
en salud con personas con
discapacidad auditiva
Vocabulario para
enfermerfa

LEO. Alejandra Kivera Galvan

Sesion 11

Ejercicios de

calentamiento

« Enfermera e Aleghal

+ Doctor « Cubrebocas

« Psicologo /Psicologia o Jaringa

« Dentista « Inyeccién

« Muwriclogo o Curita

« Terapeuta o Meadicamento

+ Cuidar « Vitaminas
» Pomada

« Haospital . Vanda

* Cuarte o Radiografia

o Carnilla o Canalizar

* Ventana + Examen

« Gilla o Curar

« Cita

« Bafio

+ Excremento

+ Sangrs

« Orinar

« Farmacia

+ Firma

+ Emesrgsncia

* Grave
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Sintomas « Diarrea

Fizbre « Herida

Temperatura o Grips

Infeccién  Cirugia

Inflamacion « Enfermo/Enfermedad
Marzado « Musrte

SIDA

VIH */-

Presidn alta (HTAD
Presion baja
Tos

Wornito
Diabztas
Embarazo
Abarto

Alergia

Ataque cardiaco
Cancer
Contagio
Depresidn
Dolor

CoImo te slentes?

sEn qué puedo gyudarle?

Algo mas?

sHace cuanto tiempo le ocurrié?
sDénde le duele?
sTiene HTA?
sTiene Diabetes?
W THEL T TemenTa s anbiree maE
3Has tenido alguna cingia?

iTienes alguna alergia?
Usted fuma?

30ué fuma?

sCudnto fuma al dia?
Tsted bebe?

sCuAnto bebe?

sToma algin medicamento?
sCuando aparecié?

30ué color e la orina?

SnEwmas duan o dves g menananing
sDuele cuando menstrua?
. 2 g e doas 1A
sSangra mucho?
sBstas embarazada?

THRmTIE temARA Henes G 0
Mo te entiendo
sPuedes deletrearme?
JTienes antecedentes de HTADiabetes,
Cancer?

BRI

Voy atomarle la TA, por favor extiende el brazo
Wov a tomarle la temperatura,

Voy a escuchar su corazén.

Vov a revisar sus oidos,

Recuéstate en la camilla, por favor.

o Az

Gevndt mraslde
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Ejercicio 1

En pareja:

» Preséntate.

» Ilaz todas las preguntlas vistan en clase a (u
companero simulandoe es un paciente.

» Al (inalizar inlercambien el rol.
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Apéndice 22. Loleria

1 000 000 Fruta Buenas tardes Rojo
Papi Sangre Hermana(o) Lunes
Mi nombre ;lienes
A 1
€S... alguna
alergia?
Enfermera Doctor Alcohol Inyeccion
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. Ataque Sistema .
Alergia cardiaco circulatorio dileiige
7Cuantas
) semanas )
Venda Herida dene de Gripe
embarazo?
Infeccion Inflamacion Tos Vomito
T 2
7Como estas? | Enfermedad D 100
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7Cuintos dias

an tg:g:; tes sEsta le durala Yo soy
de Diabetes? embarazada? | menstruacion| enfermera

e Diabetes? 2

Mi nombre Gracias ;COmo estas?

Hola
€s...
;Puedes E Medicamento Alergia

deletrearme?

Depresion Venda Azul Buenas

noches
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Doctor Gracias Voya revisat Alcohol
tus oidos
Inyeccion Pomada vi fas Febrero
Contagio Triste Fiebre Herida
Gripe Buenas tardes 20 al 3Tlen_es ;
guna cirugia
previa?
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Psicologo  Enfermedad

;Dénde te

Inveccion Buenas tardes
4 duele?

7Cuando
;Te ayudo? Gracias comenzd a
sentirse mal?

;Estas

embarazada? Enfermera

Cirugia
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: Ataque . ;Tiene alguna
LlErg cardiaco Cancer alergia?
sToma algtin ;Cuantas | ;Cuintos dias
: semanas le durala -,
medicamento ] - s Depresion
2 tienes de | mensiruacion
) embarazo? [4
Recuéstate en
Dolor 1a camilla, Si Diarrea
por favor.
Fiebre Venda Gripe Infeccion
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;COmo estds?
sDonde te
duele?
sPuedes
deletrearme?
sTe ayudo?
slienes
diabeles?

1 000 000
Alergia

B

Cancer

Cirugla

Consulta

Conlagio

Depresion
Enfermera
Enojado
Familia

Infeccion

Mi nombre es...

Listado de sefias para loleria

Herida
15

Marles
;Esta

embarazada?

Alaque
cardiaco
2
sCuando
comenzo 4
senlirse mal?

Enfermedad

Agua

T'riste

Azul
Doctor
Abril
Vilaminas
Inflamacién

A

D
X

Medicamento

Bebé
;Cuantos dias le dura
la menstruacion?
Buenas tardes

Sistema circulatoric

Hola
Voy a escuchar su

corazon

;Toma algun
medicamento?
Si
s Tienes alguna cirugia

previat?

Buenas noches
Alcohol
Q
Morado
Tos

slienes alguna alergia?¢

100

Psicologo

Voy arevisar
tus oidos
Amigo
Yo soy
enfermera
Rojo

Fiebre

Gracias

Dia

Pomada

20

Febrero
Inyeccion
Feliz
Diarrea
Vomito

1
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NO
Papd
Recuéslale en
la camilla, por
favor.
SIDA
Sistema

Nnervioso

Mareado
Sangre

Septiembre

Fruta
Voy a lomarle
la

temperatura

Embarazo
Hermana{o)

Venda

Diabetes
sCudnlas semanas

tiene de embarazo?

40
Lunes

Hipertension

Cripe
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Apéndice 23. Rubricas post-capacilacion

Rubrica de evaluacién por compelencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacién Post-Intervencion
Nombre del alumno: América Berenice Pichardo Camacho
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10

sendas

2. Puede comunicarse

mediante deletreo todas las

Z

27 26
letras del abecedario en

LSM (1 plo por letra)

224



3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

#25

Hora

225




4. Reconoce v aplica la LSM
parda nombrar colores,
miembros de 1a familia, dias
de la semana, meses y
alimentos.

e Colores (3pts) Sena de familia
e Familia (5pts) 49 47 Falto 1 comida
e Diasdela

semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

226



6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

23

1 profesional de

la salud

Correcclon en

pierna

7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al

paciente:

e En qué puedo
ayudarle? (1 plo)
o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12

12
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e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 162

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:
Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Post-Intervencion
Nombre del alumno: Maria Belén Félix Pérez
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 09-07-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10

senas

2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
] 27 26 k
letras del abecedario en

LSM (1 plo por letra)

229



3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

38

230




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,

miembros de la familia, dias
de la semana, meses y Sena de colores

alimentos, Roi0
D
e Colores (5pts) Hijo
e Yamilia (3pts) 49 43 _
Sermand

e Diasdela

semana(7pts) Marso

e Meses (12pts)

e Alimentos (5pts) Abril

e Verduras (5ps)
o Frutas (Spts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

231



6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)

e Signos v sintomas (5

pLs) 25 25
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)
7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al
paciente:
Donde
e ;En qué puedo
ayudarle? (1 plo) 12 9 Cancer
o ;Ddnde le duele? (1
Diabetes

pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

232




e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyaltomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 160

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyeclo:
Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Post-Intervencion
Nombre del alumno: Emmanuel Hernandez Martinez
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconoce la dilerencia
entre lengua y lenguaje de 10 10

sendas

2. 'uede comunicarse
mediante deletreo todas las
) 27 27
letras del abecedario en

LSM (1 pto por letra)

234



3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

37

235




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de 1a familia, dias

de la semana, meses y

alimentos.
Semana
e Colores (5pts)
Mes
e Familia (3pls) 49 46
Buenos

e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

236



0. Reconoce y aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pts)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencidn al

paciente;

e En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
plLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e Tienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12

10

;Dénde e duele?

Voy a lomarle la

temperalura.
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e ;Hstd actualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
[avor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 164

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuficiente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuficiente (0-18)

238



Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Post-Inlervencion

Nombre del alumno: Maria Fernanda Arvizu Olvera

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

239




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

37

#60,

240




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de 1a familia, dias

de la semana, meses y

alimentos.
Naranja
e Colores (5pts)
s (= 110
e Familia (3pls) 49 46

Bracoli v

coliflor (rbol)

e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

241



6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

23

Falto 1 material

Terapeuta

7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al

paciente:

e En qué puedo
ayudarle? (1 plo)
o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12

11

Por favor
recuéslese en la

camilla.

242




e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 163

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)

243



Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Post-Inlervencion

Nombre del alumno: Fernanda Pérez Mata

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

244




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

37

Afo

245




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,

miembros de 1a familia, dias

de la semana, meses y Colores
alimentos.
Fallo 1 palabra
e Colores (5pts) familia
e Yamilia (3pts) 49 37
. Marzo
e Diasdela
Verduras

semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

246



6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

Profesionales de

la salud,
e Maleriales (5pls) dentista,
e Signos v sintomas (5 psicologo,
pls) 25 16 terapeuta,
e Otros profesionales nutriclogo.
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo Faltan signos y
(10ptos) sintomas
7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atencion al
paciente:
e ;En qué puedo sEstd
ayudarle? (1 plo) 12 11 actualmente
o ;Ddnde le duele? (1 embarazada?

pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

247




e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 147

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)

248



Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Post-Inlervencion

Nombre del alumno: Maria Guadalupe Arvizu Lara

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las .
27 22 J,N,I', RR, X

249




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

20

1-5
20-90

Cenlenas, miles

y millones

# celular

250




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls)
e Diasdela

semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

49

47

Familia

Coca-cola

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

251



6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)

e Signos v sintomas (5 Sintomas
pLs) 25 23
e Otros profesionales Cuerpo
de la salud (5ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)
7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al
paciente: .
e lienen
e ;En qué puedo antecede
ayudarle? (1 plo) 12 9 ntes de
o ;Ddnde le duele? (1 HTA,
bLO) Cancer o
Diabeles?

e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

252




e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyatomarlela
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 140

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)

253



Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:
Capacilacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva
Evaluacion Post-Intervencion
Nombre del alumno: Marcela Rojas Campos
Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION

1. Reconace la dilerencia . .
No diferencia en

su totalidad.

38

entre lengua y lenguaje de 10

senas

2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
] 27 26 X
letras del abecedario en

LSM (1 plo por letra)

254



3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

i

6 en adelante hay

que corregir

255




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Familia (3pls)
e Diasdela

semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

49

14

Naranja

No demostrd
evidencia Dias de
la semana, meses
verduras, [rutas y

{amilia.

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4
pLs)
e Minombre es... (3
pLs)
e Yosoyenfermera (2

pls)

Sin evidencia

256




6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

10

Sin evidencia
materiales, signos
y sinlomas y olras

prolesiones.

7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al

paciente:

e En qué puedo
ayudarle? (1 plo)
o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12

12

257




e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 72

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)

258



Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Post-Inlervencion

Nombre del alumno: Nayeli Lopez Camacho

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

259




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

10

No hubo
evidencia
completa de los

numeros.

4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)

e Familia (3pls)

49

48

Bebida Café
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e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Irutas (5pls)

e Bebidas(5pts)

5. Reconoce y aplica la LSM
para presentarse con el

paciente:

e Saludos (huenos dias,

buenas lardes v

9 9
buenas noches) (4
pLs)
e Minombre es... (3
pLs)
e Yo soy enfermera (2
pLs)
6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM
especifico de enfermeria:
Fiebre
e Maleriales (5pts) 25 24

e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales

de la salud (5ptos)
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e Tartes del cuerpo
(10plos)

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar pregunltas
relacionadas con la historia
clinica y la atencién al

paciente:

e ;En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;:Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)

o lienen anlecedentes
de HT'A, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

e ;Esld actualmenlte
embarazada? (1 plo)

e ;Tiene hipertensiom?

(1pLo)
o Tliene diabetes? (1
pLo)
e Voyalomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el

brazo. (1pto)

12

12
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e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e DPor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total

170

104

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuliciente (0-84)

Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuliciente (0-66)

Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Post-Inlervencion

Nombre del alumno: Lisselle Vanessa Vazquez Ruiz

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia o
Existe
entre lengua y lenguaje de 10 5 confusion.
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

264




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

38
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4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)
e Yamilia (3pts) 49 49
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el
paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v Movimiento de

buenas noches) (4 buenos
pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)

e Signos v sintomas (5 25
pLs) 25
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)
7. Reconoce vy aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al
paciente:
e ;En qué puedo
ayudarle? (1 plo) 12 12

o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)
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e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 164

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Italia Azereth Vélez Castatieda

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

269




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

30

#40

Falto aplicacion

de numeros

4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)

e Familia (3pls)

49

29

Apartado de
alimentos sin

evidencia

270




e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Irutas (5pls)

e Bebidas(5pts)

5. Reconoce y aplica la LSM
para presentarse con el

paciente:

e Saludos (huenos dias,

buenas lardes v

Saludos sin

buenas noches) (4 ? 7 evidencia
pLs)
e Minombre es... (3
pLs)
e Yo soy enfermera (2
pLs)
6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM
especifico de enfermeria:
e Maleriales (5pts) 25 25

e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales

de la salud (5ptos)
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e Tartes del cuerpo
(10plos)

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar pregunltas
relacionadas con la historia
clinica y la atencién al

paciente:

e ;En qué puedo
avudarle? (1 pto)
o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)

o lienen anlecedentes
de HT'A, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

e ;Esld actualmenlte
embarazada? (1 plo)

e ;Tiene hipertensiom?

(1pLo)
o Tliene diabetes? (1
pLo)
e Voyalomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el

brazo. (1pto)

12

12

272




e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e DPor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total

170

138

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuliciente (0-84)

Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insuliciente (0-66)

Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacilacion para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Itzel Gonzalez Ordufia

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

274




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

33

Fecha y hora

275




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)

3}

e Familia (3pls) 49
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

Sin evidencia

7. Reconoce y aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al

paciente:

e En qué puedo
ayudarle? (1 plo)
o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12

Sin evidencia
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e ;Esldactualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 78

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Post-Inlervencion

Nombre del alumno: Lidia Lizbelth Ramirez Gonzalez

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

279




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

38

280




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts) Enero

e Yamilia (3pts) 49 48

e Diasdela Septiembre
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v

9 8 nombre es...
buenas noches) (4
pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)

e Signos v sintomas (5

pLs) 25 25
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)
7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al
paciente:
e ;En qué puedo sEstd
ayudarle? (1 plo) 12 11 actualmente
o ;Ddnde le duele? (1 embarazada?

pLo)
e liene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)
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e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyatomarlela
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 167

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Post-Inlervencion

Nombre del alumno: Yeylly Alexandra Mendoza Vega

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

284




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

i

285




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)

3}

e Familia (3pls) 49
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)
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6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (3ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al

paciente:

e En qué puedo
ayudarle? (1 plo)
o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12

287




e ;Esldactualmente
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e Dor favor recuéstese

en la camilla. (1pto)

Total 170 63

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Rubrica de evaluacion por compelencias adquiridas en el Proyecto:

Capacitacidén para la comunicaciéon en salud a estudiantes de enfermeria

con personas con discapacidad auditiva

Evaluacion Pre-Inlervencion

Nombre del alumno: Juan Alberto Alvarez Gallegos

Nombre del evaluador: LEO. Alejandra Rivera Galvan

Fecha de evaluacion: 9-07-2021

letras del abecedario en
LSM (1 plo por letra)

Compelencia Valor Calificacién | OBSERVACION
1. Reconoce la diferencia
entre lengua y lenguaje de 10 10
senas
2. Puede comunicarse
mediante deletreo todas las
27 27

289




3. Reconoce y aplica la

numeracion en LSM:

e Cuentadel 1al 10
(10 pts)
e Cuentadel 11al 20
(10 pts)
e Cuenta de 20 al 90 de
diez en diez (8 pts)

e Conoce sefias para
centenas, miles y
millones {3 pts)

e Dar namero de
teléfono (2 pt)
e Fecha de nacimiento
(solo con nimeros)
(3 pts)
e Indicala hora (2 pts)

38

10

290




4. Reconoce v aplica la LSM
para nombrar colores,
miembros de la familia, dias
de la semana, meses y

alimentos.

e Colores (5pts)

3}

e Familia (3pls) 49
e Diasdela
semana(7pts)

e Meses (12pts)
e Alimentos (5pts)
e Verduras (5ps)
e Frutas (3pts)

e Behidas(5pts)

5. Reconoce v aplica la LSM
para presentarse con el

paciente;

e Saludos (buenos dias,
buenas lardes v
buenas noches) (4

pLs)

e Minombre es... (3
pLs)

e Yosoyenfermera (2

pls)

201



6. Reconoce v aplica el
vocabulario de la LSM

especilico de enfermeria;

e Maleriales (5pls)
e Signos v sintomas (5
pls)
e Otros profesionales
de la salud (5ptos)
e Tartes del cuerpo
(10plos)

25

L

7. Reconoce v aplica la LSM
para elaborar preguntas
relacionadas con la historia
clinica y la atenciéon al

paciente:

e En qué puedo
ayudarle? (1 plo)
o ;Ddnde le duele? (1
pLo)
e Tiene alguna
alergia? (1 pto)
e lienen anlecedentes
de HTA, Cancer o
Diabetes? (3 plo)

12

292




e ;Lsld actualmenle
embarazada? (1 plo)
e ;Tiene hipertension?
(1plo)
e ;liene diabetes? (1
plo)
e Vovd lomarte la
tensidn arterial, por
favor extiende el
brazo. (1pto)
e Voyalomarle la
temperatura. (1pto)
e DPor favor recuéslese

en la camilla. (1pto)

Total 170 0

Nivel de dominio general (0-170)

e Suficiente (85-170)

e Insuficiente (0-84)
Dominio vocabulario basico (0-133)

e Suficiente (67-133)

e Insufliciente (0-66)
Dominio vocabulario enfermeria (0-37)

e Suficiente (19-37)

e Insuliciente (0-18)
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Apéndice 24. Solicitud de conslancias

Celaya, Gto., a5 de julio de 2021

Asunto: Solicitud de emisian de constancias,

Dr. José Manuel Herrera Paredes

Coordinador de la Maestria en Ciencias de Enfermeria
Division Ciencias de la Salud e Ingenierias

Campus Celaya-Salvatierra

Universidad de Guanajuato

PRESENTE

A través del siguiente y de la manera mas atenta me dirjo a usted para hacer
solicitud de la emision de constancias derivadas de la participacion de alumnos del
Centro Interdisciplinario del Noreste de la Universidad de Guanajuato (CINUG) en
el Proyecto de Intervencién que lleva por titulo “Capacitacidn para la
comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria con personas con
discapacidad auditiva” impartido por su servidora.

Adjunto planeacion en extenso donde se incluyen fechas de inicio y termino, asi
mismo la lista de asistentes.

En espera de su pronta y favorable respuesta me despido de usted no sin antes
enviarle un cordial saludo y mi consideracion,

ATENTAMENTE

ol
LEO. A dra Rivgra Galvan

Estudiante de la MCE
Universidad de Guanajuato
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Participantes del Proyecto de Intervencion: Capacitacion para la comunicacidn en
salud a estudiantes de enfermeria con personas con discapacidad auditiva.
Impartide del 21 de junio al 9 de julio del 2021.

Facilitador: LEQ. Alejandra Rivera Galvan

Mombre

Ameérica Berenice Pichardo Camacho

Daniela Marquez Sequra

Emmanuel Hermandez Marinez

Fernanda Pérez Mata

Itzel Gonzdlez Ordufia

Juan Alberto Alvarez Gallegos

Lidia Lizbeth Ramirez Gonzalez

Lissette Vanessa Vazquez Ruiz

Mo
1
2
3
4
=] Italia Azereth Vélez Castaneda
T
8
9
10
11

Marcela Rojas Campos

12 [ Maria Belén Felix Pérez

13 | Maria Guadalupe Arvizu Lara

14 | Maria Esmeralda Bolafios Rodriguez

15 | Maria Fernanda Arvizu Olvera

16 | Yeylly Alexandra Mendoza Vega

17 [ Nayell Lopez Camacho
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Apéndice 25. Lisla de asistencia

Lista de Asistencia
Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes de
enfermeria con pacientes con discapacidad auditiva
Sesionl Sesion2 Sesion3 Sesiond SesionS Sesion6 Sesion7 Sesion8 Sesiond Sesionl0 Sesionll Sesionl2 Sesionl3

América Berenice
Pichardo Camacho
Daniela Marquez
Segura
Emmanuel Hernandez
|Martinez
Fernanda Pérez Mata
| ltalia Azerath Vélez
Castafieda
|itzel Gonzalez Ordufia
Juan Alberto Alvarez
Gallegos
Lidia Lizbeth Ramirez
Gonzalez
Lissette Vanessa
Vazquez Ruiz

|Marcela Rojas
Cam)

Maria Belén Félix
Pérez

Maria Guadalupe
Arvizu Lara
Maria Esmeralda
Bolafios R

Maria Fernanda
Arvizu Olvera
Yeylly Alexandra
Mendoza Vega

Nayeli Lopez
Camacho
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Anexo 1. Constancia LSM Basico

TALLER DE LENGUA DE
| ,RSO BASICO

2ga el presente reconocimiento a:

- Alejanc

» satisfactoriamei
sos firmes con la
y difusién inclusi

0. median _
ocimiento, Ia

Dr. y Lic. J8s0s Mario Agui i
.y esg:mglelﬂqmgmlreMepo

{CAMBIO A LA SOCIEDAD"

297



Anexo 2. Constancia LSM Enfasis en la Salud

% s ¥ AgQuUi M
I)'yLicJesuqu.ré%mgune ejia

! =4 BIO A LA SOCIEDAD"
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Anexo 3. Constancia LSM enfocado en el drea de Enfermeria

.&‘i

«97

#V
¥ %

ASOCIACION MEXICANA DE ESTUDIANTES
DE ENFERMERIA A.C.

Otorga la presente constancia

A: RIVERA GALVAN ALEJANDRA

Por ser ASISTENTE en el tema Lengua de senas mexicano enfocado al area de

enfermeria, Realizado por la Division GUERRERO de laAsociacion Mexicana de
Estudiantes de Enfermeria A.C.

Valor Curricular 3 horas

FECHA 10y 14 junio 2021
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@‘mamm Nursing@

Oficina Macional de Educacion del Consejo Ejecutivo

2020 - 2022
Libro Foja Horas 1D Evento Folio
2 182 1 horas 1062021 A EREEE]

Efectuado: LE, KARE]

N ADYADETH SANCHET GARCES

Nombre del evento:
enfocado al area de enfermeria

Lengu € SENas mexicano

Sede ; Guerrero

Aval: ASOCIACKON MEXICAMA DE ESTUDIANTES DE ENFERMERIA

A.C.

Oficina Nacionai de
Educacién.

i n
%:..k}shua Carmona Gomez

Titular de la Oficina Nacional de Educacion
En Enfermeria
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Anexo 4. Correo elecirénico de aceptacion Servicio Social

Bandeja de entrada - Docente
= ) Responder %) Responder atodos  — Reenviar = Archivar  [il] Eliminar .

e o e oo

+ Correo nuevo Priorita Otros para: Alejandra Rivera Galvan

Otros: 5 nuevos mensajes
Cuentas Proyecta UG
SUPUI LESETVILIOSOCH]

Alumno IntralG - Proyecto Se 2
ariveragalvan @ugto.mx = IntralG - Proyectos

Docente

: ) soporteserviciosocial
alejandra.river; gto.mx

IntralG - Proyecto Se

Carpetas

= IntraUG - Proyectos Servicio Social =

soporteserviciosocial
Bandeja de entrada IntraliG - Proyectos S5 26/05/2021

Estimada Organizacion:
= IntralG - Proyectos

Borradores El proyecto de Servicio Social Promocion de la comunicacion en salud con personas con discapacidad auditiva , que registro
soporteserviciosocial en la plataforma, ha sido validado por parte de la Universidad de Guanajuato, como receptor de Servicio Social por la
Elementos enviados IntraUG - Proyectos 5 DIVISION DE CIENCIAS DE LA VIDA, para el programa LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y OBSTETRICIA.
= IntralG - Pro
n A partir de este momento, tu proyecto se encontrara visible para los estudiantes en el Catalogo Institucional de Proyectos
Mas de Servicio Social, en el momento que algin estudiante se registre en él, recibiras una notificacion para que se formalice su
aceptacion.

VICTORIA DIAZ VILLA Te pedimos permanezcas pendiente de tu correo electronico, en caso de que recibas la notificacién de inscripcion de algun
> Infografia ¢ estudiante.
Ya hice la modific

S " iMuchas gracias!
D Obtener la aplicacion gratuita

de Outlook en tu teléfono HEIDI XOCHITL RAMII

> Duda sobre califica 21,
o Gracias por aclarar mi
5 8 & pors

Nota: Este correo es informativo y generado automaticamente, favor de no responder.

S
£ Escribe aquf para buscar L & E ™ E ' & 18°C Nublado 7 d fE

301



@ Manual De Gramética Lsm

Cc

x | B 14702.pdf

# intranet3.ugto.mx

4 Rewvista cubana de e...

300181

AMERICA BERENICE
PICHARDO CAMACHOC

EMMANUEL HERNANDEZ
MARTINEZ

FERNANDA PEREZ MATA

TALIA AZERETH VELEZ
CASTANEDA

JUAN ALBERTO ALVAREZ
GALLEGOS

LIDIA LIZBETH RAMIREZ
GONZALEZ

Anexo 5. Alumnos inscritos en Servicio Social

x |

CAMPUS IRAPUATO-
SALAMANCA

CAMPUS IRAPUATO-
SALAMANCA

CAMPUS IRAPUATO-
SALAMANCA

CAMPUS IRAPUATO-
SALAMANCA

CAMPUS IRAPUATO-
SALAMANCA

CAMPUS IRAPUATO-
SALAMANGA

o Choker - Twenty One Pilots X

Normas para autor... W Envios | Revista Uru... W Aquichan [l] Instrucciones a los...

DIVISION DE CIENCIAS
DE LAVIDA

I

DIVISION DE CIENCIAS

DE LAVIDA

DIVISION DE CIENCIAS
DE LAVIDA

DIVISION DE CIENCIAS
DE LA VIDA
DIVISION DE CIENCIAS
DE LA VIDA

@ Proyecto - Estudiantes en mi cin X

LICENCIATURA EN ENFERMERIAY
OCBSTETRICIA

LICENCIATURA EN ENFERMERIAY
OBSTETRICIA

LICENCIATURA EN ENFERMERIAY
OBSTETRICIA

LICENCIATURA EN ENFERMERIA Y
OBSTETRICIA

LICENCIATURA EN ENFERMERIA 'Y
OBSTETRICIA

LICENCIATURA EN ENFERMERIAY
OBSTETRICIA

+

§ Envios | SANUS W Sobre la rewista | H...

(*) Alejandra ~

Aceptado

Aceptado

Aceptado

Aceptado | [§
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@ Manual De Gramatica Lsm x | k 14702.pdf x | ~3 Choker . Twenty One Pilots x @ Proyecto - Estudiantes en mi oire X +

“~ 4 intranet3.ugto.mx

iii Aplicaciones &) Revista cubana de e.. Normas para autor... W Envios | Revista Uru... W Aguichan [l Instruccionesalos.. @ Envios|SANUS ﬁ Sobre la revista | H...
(*JAlgjandra ~ | L | &&=

CASTANEDA ALAMANCA LAVIDA OBSTETRICIA

jo0213  JUAN ALBERTO ALVAREZ CAMPUS IRAPUATO- DIVISION DE CIENCIAS  LICENCIATURA EN ENFERMERIAY  Aceptado
GALLEGOS SALAMANCA 3: LAVIDA OBSTETRICIA

300223 LIDIA LIZBETH RAMIREZ CAMPUS IRAPUATO- DIVISION DE CIENCIAS | LICENCIATURA EN ENFERMERIAY
GONZALEZ SALAMANCA DE LAVIDA OBSTETRICIA

300196 MARCELARCJAS CAMPOS CAMPUS IRAPUATO— DIVISION DE CIENCIAS ~ LICENCIATURA EN ENFERMERIAY  Aceptado

SALAMANCA DELAVIDA OBSTETRICIA
300180 MARIABELEN FELIXPEREZ  CAMPUS IRAPUATO- DIVISION DE CIENCIAS | LICENCIATURA EN ENFERMERIAY | Aceptado
SALAMANCA SE LAVIDA OBSTETRICIA

IVISION DE CIENCIAS ~ LICENCIATURAEN ENFERMERIAY  Aceptado
ELAVIDA OBSTETRICIA

300236 MARIA GUADALUPE ARVIZU  CAMPUS IRAPUATO-
LARA SALAMANCA

L_J LJ
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Anexo 6. Oficio de aceptacion

Division de Ciencias
de la Vida
Departamento de
Alimentos

Campus |rapuato-5alamanca

Folio: CINUG-EDCA 7/2021
Tierrs Blanca, Guanajuato a 30 de jumo de 2021

DI JOSE MANUEL HERRERA PAREDES

CODRDINADOR DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS DE ENFERMERIA
CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

ASUNTO: Aprobacion para implementacion de Provecto de Intervencion

Por medio de la presente, confirmo estar entersdo y extender mi autorizacion para que la
alumna LEO, Alejandra Rivera Galvna, perteneciente al programa de Maestria en Ciencias de
Enfermena de la Universidad de Guanajuato, desarrolle el proyecto denominado “Capacitacion
para la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria con personas con discapacidad
auditiva™ en la institucion a mi cargo, Centro Interdisciplinario del Noreste de la Universidad de
Guanajuato ubicado en enel kin, 28 de la Cametera San José Nurbide-Tierra Blanea, Pefia Blanca
Il de la Congregacion Indigena Otomi de San Idelfonso de Cieneguilla, con el fin de que los
alumnos de enfermeria generen competencias que les sirvan para mejorar la comunicacion al
hrindar cuidado a personas con discapacidad auditiva,

S més por ¢l momenta, ke envioun cordial sahudo,

ATENTAMENTE
“Ld VERDAD 08 HARA LIBRES™

)y 4

Dr. Erik D) h;.:.sz‘.erw nies

Coardinador General CINUG

Profesor Investigador de Tiempo Completo

Departamento de Alimentos

Centra Interdisciplinario del Noreste de la Universidad de Guanajuato
Division de Ciencias de la vida, sede Tierra Blanca

Universidad de Guanajuato

e-mall; e.dlaz@ugto m
Tel: +52 462 624 1EES ext. 1825
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Anexo 7. Conslancias de participacion

El Campus Celaya-Salvatierra a trawés de la Divisidn de Ciencias de la Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

AMERICA BERENICE PICHARDO CAMACHO

For su participacion como ASISTENTE al curso de "Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfarmeria con personas con discapacidad auditiva® realizado en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuato,
del 21 de junio al g de julio del 2021 Dicho curso forma parte del proyecto de intervencion, producto de la
vineulaelsn de nuestra easa de eatudios con la socledad

Horas totales 13 honss

Celays, Guanajuato a 9 de agosto del 2021

Dr. Erikc Dlaz Cervantes
Coordiractor ' Caoordinad: eneral

Campus Colprya-53) 2 Centro Inten ario del Noreste de i
Univessidad de Guanajuato Urabwmr sichu ef chen ansjuate { CINUG)

Dr. josé Manu

El Campus Celaya-Salvatierra a través de la Division de Ciencias de la Salud e ingenierias

Ororga la presente

CONSTANCIA

FERNANDA PEREZ MATA

Par U participacion coma ASISTENTE al cursa de “Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con persanas con discapacidad auditiva® realizado en la Ciudad de Tierra Blanca. Guanajuato,
del 21 de junio al g de julio del 2021 Diche curso forma parte del proyecto de Intervencién. producto de la
vinculacidn de nuestra casa de estudios con la sociedad.

Heras bstales: 13 hans

Celaya Guanajuato a9 de agosto del 2021

veliscinlinario del Moreste de la
Uinivetsidad o 3

El Campiis Celaya-Salvatierra 2 trawés de la Divisidn de Clencias de ia Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

EMMANUEL HERNANDEZ MARTINEZ

Por su participacion coma ASISTENTE al curso de “Capacitacidn para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con o ldad auditiva” realizads en la Cludad de Tierra Blanca, Guanajuato,
del 21 de junio al g de julio del 2021, Dicho curse forma parte del proyecto de intervencidn. producto de la
vinculacion de nuestra casa de estudics con la sociedad.

Horas totales 173 boras

Celaya, Guanapalo a ¢ de agosto del 2021

e aste do |n
ato (CINUG)
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LUNIVERS

El Campus Celaya-Safvatierra a través de la Division de Ciencias de la Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

DANIELA MARQUEZ SEGURA

Far su participacion como ASISTENTE al curso de "Capacitacion para la cormunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva” realizadeo en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuato,
dal 21 de junlo al 9 de julio del 2021, Dicha curso forma parte del proyecto de Intervencion, producto da la

vinculacidn de nuestra casa de estudios con la sociedad.
Horas totales. 13 horas

Celaya, Guanajusto a § de agosto del 2021

Dr. Eriki Diae Corvantes
Coard eneral
Centro Interdisciplinario del Moreste de la
Universidad de Guanzjuato {CINUG)

El Campus Celaya-Salvarierra a través de la Divisitin de Ciencias de la Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

ITALIA AZERETH VELEZ CASTANEDA

Por su participacion como ASISTENTE al curso de “Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva” reallzads en la Cludad de Tierra Blanca, Guanajuata,
del 21 de junlo al g de julls del 2021 Dicho curso forma parte del proyecto de intervencion, producto de la
vinculacion de nuestra casa de estudios con la socledad.

Haras totales 13 horas

Celaya. Guanajuato 2 8 de agosto del 2021

BAELATERS,
bl DF LA GG
:

Lerirg Interdisciplinanio del Horeste de
Uniwersidad de Guanajusts (CINUG)

El Campus Celaya-Salvatiarra a Través de |la Division de Ciencias de la 5alud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

LIDIA LIZBETH RAMIREZ GONZALEZ

Por su participacion como ASISTENTE al curso de “Capacitacién para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva® realizado en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuato.
del = de junic al g de julio del 2021 Dicho curso forma parte del proyecte de intervencidn, producto de la

winculacién de nuestra casa de estudios con la sociedad.
Horas totales: 13 horas

Dr. José Manu
Coordirador Mae: < ad
Carnpus Cal Centra interdiscpbnarin
Ursiversidad de Gusnajuate Universiciad de Guanaj

| Morestm de 12
CIML
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UNIVERSIDAD
[

LA ML, LLATY

El Campus Celaya-Salvatierra a través de la Divisidn de Ciencias de la Salud e ingenierias

©Ororga la presente

CONSTANCIA

ITZEL GONZALEZ ORDURA

Por su participacion coma ASISTENTE al curso de "Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva® realizado en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuato,
del z1 de junio al g9 de julie del zoz1 Dicho curso forma parte del proyecto de intervencion. producto de La
vinculacidn de nuestra casa de estudios con la sociedad.

Haras totales 13 horas

Celaya. Cuanajuato 4 g de agosto del 2021

ciplinario del Noreste de fa

wafeatlermra Cortrn e
Universidad de Guanajuato Universislsd co Guosajuase o (CIMUG)

LUNIVIE
JE GU

El Campus Celaya-Salvatierra a través de |z Division de Ciencias de la Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

JUAN ALBERTO ALVAREZ GALLEGOS

Por su participacién como ASISTENTE al curso de “Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes
da enfermeria con personas con discapacidad auditiva™ realizado en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuato,
del 21 de junio al g de julio del 2o21 Dicho curso forma parte del proyecto de intervencién, producto de la

wvinculacien de nuestra casa de estudios con la sociedad.
Horas totales 13 horas

Celays, Guanajusto a g de agosto del 2021

3l
o del Horesin de la
afusto (CINUG)

Centro Interdizcipl
Universid

El Campus Celaya-Salvatierra a través de la Division de Ciencias de la Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

LISSETTE VANESSA VAZOQUEZ RUIZ

Per su participacién como ASISTENTE al curso de “Capacilacién para la cormunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva® reaslizado en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuato,
del 21 de junio al 9 de julio del 2021. Dicho curso forma parte del proyecto de intervencidn, producto de la

vinculacisn de nuestra casa de estudios con la sociadad
Horas totales: 17 hores

Celaya, Guanajuato a 9 de agosto del 2021

Dr. josé Manua DF. Erik Diaz Cervantes
Coordinador Masst g 1= Coo ador General
“ampess Celaya-Salvatiems Centrs reerdisciplinario del Moreste de (=
Universidad de Guanajuata Universidad de Guanajuatn (CINUG)
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UNIVERSIDAD
DE GUANAJUATO

El Campus Celayz-Salvatierra a través de |z Divisidn de Ciencias dela Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

MARCELA ROJAS CAMPOS

Por su participacidn comeo ASISTENTE al curso de "Capacitacidn para la comunicacién en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva® realizado en la Ciudad de Tierra Blanca. Guanajuato,
del 21 de junio al g de julio del 2021 Dicha curso forma parte del proyecto de intervencidn, producto de la
vinculacion de nuestra casa de estudics con la sociedad

Horas totales. 13 horas

Celaya, Guanajuato a 9 de agosto del 2021

Ciou at
Centro interdisciplinaris del Moreste de (2
Universidad de Guanajuato (CINUG )

UNIVER

DE GUAN

El Campus Celaya-Saivatierra a través de la Division de Ciencias de |2 Salud e Ingenierias

Ororga |a preserme

CONSTANCIA

MARIA ESMERALDA BOLANOS RODRIGUEZ

Por su participackon como ASISTENTE al curse de "Capacitaciédn para la comunlcacisn en salud a estudiantes
de enfermeria can personas con discapacidad audiliva” realizade en la Cludad de Tierra Blanca, Guanajuato,
del 21 de junio al g de julio del 2021 Dicho curso forma parte del proyecto de intervencidn, producto de la
vinculacidn de nuestra casa de estudios con la sociedad,

Haras totales 173 Paras

Celaya, Guanajusto a o de agosto det 2021

k Diaz Cervantes
ador Genera

o iplinario del Moreste de fa
Universidad de Guanzjuato Unbversidad die Guansfuare (CINUGY

UNIVE

C

RSIDAD
IANA_JUATO

El Campus Celaya-Salvatierra a traves de |z Division de Ciencias de la Salud e ingenierias

Diorga la presente

CONSTANCIA

MARIA FERNANDA ARVIZU OLVERA

Por su participacion comea ASISTENTE al curse de "Capacitacién para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con persaonas con discapacidad auditiva® realizado en la Ciudad de Tierra Blanca. Guanajuato,
del 21 de junio al @ de jullo del 2021 Dicho curso forma parte del proyecto de Intervencion. producto de ta
winculacisn de nuestra casa de estudios con la sociedad.
Horas totales 13 horas
Celaya, Guanajuato a g de agosto deld 2021

3,

£a
e Dv. Erik Diaz Cervantes
ar SR Contdinader Geraral
Campus Celaya-Salvati Centro Interdisciofi del Woreste da I
Universidad de Guanajuate Universidad de Guanajuato (CINUG)
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UNIVE
DE GUA

SIDAD
| UATO

El Campus Celaya-Salvatierra a través de la Divisién de Clencias de la Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

YEYLLY ALEXANDRA MENDOZA VEGA

Por su participacion como ASISTENTE al curse de "Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva” realizado en la Ciudad de Tierra Blanca. Guanajuato,
del 21 de junile al 9 de Julio del 2021 Dicho curso Forma parte del proyecto de inmtervencion. products de la

vinculacitn de nuestra casa de estudios con la sociedad.
Horas tetales 13 hoas

Calaya, Guanajuato a 0 de agosto del 2021

ry.
Universidad de Guana|uato

NI
DE ¢

VERSID:
AN A

El Campus Celaya-5alvatierra a través de |2 Division de Ciencias de |a Szlud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

MARIA BELEN FELIX PEREZ

Por su participacion como ASISTENTE al curse de “Capacilacion para la comunicacitn an salud a estudiantes
de enfermeria con personas con dissapacidad auditiva® realizado en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuate,
del 21 de junio al g de julio del 2021 Dicho curso farma parte del proyecto de intervencién, producto de la
vinculacién de nuestra casa de estudios con la sociedad

Haras tetales 13 hora:

B, Guanajuato a g de agosto del 2021

ol Mewosta de la

C
Universidad de Guanajuato alsata (CINUG)

UNIVERS
GUA

El Campus Celaya-Salvatierra a traves de [a Division de Ciencias de la Salud e ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

MARIA GUADALUPE ARVIZU LARA

Por su participacién como ASISTENTE al curso de “Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva® realizado en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuato,
del 21 de junic al g de julic del 2021 Dicho curse forma parte del proyecto de intervencidn, producto de La
vinculacidn de nuestra casa de estudios con la sociedad.

Haras totales 13 homas

Celayas, Guanajuato a o de agosto del 2021

Dr, Erik Diaz Cervantes
el

fin disl Noveste de
Universidad de Guanajuato (CINUG)

g
niversidad de Guanajuato
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UNIVERSIDAD
DE GUANAJUATO

T3

El Campus Celaya-Salvatierra a través de la Division de Ciencias de |a Salud e Ingenierias

Otorga la presente

CONSTANCIA

NAYELI LOPEZ CAMACHO

Por su participacién como ASISTENTE al curso de “Capacitacion para la comunicacion en salud a estudiantes
de enfermeria con personas con discapacidad auditiva” realizado en la Ciudad de Tierra Blanca, Guanajuato,
del 21 de junio al g de julio del 2021. Dicho curso forma parte del proyecto de intervencion, producto de la

vinculacién de nuestra casa de estudios con la sociedad.
Horas totales: 13 horas

Celaya, Guanajuato a g de agosto del 2021

/ey A&
. MPUS CELAYA B4l VATIERBA

\ o
Dr. José Manue) 0N (2 CENOME0E LASALD Dr. Erik Diaz Cervantes
Coordinador Maestria ¢ ie Enfermeria ) Coordinador General

Campus Celaya-Salvatierra Centrao Interdisciplinario del Noreste de la
Universidad de Guanajuato Universidad de Guanajuato {CINUG)
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Anexo 8. Informes [inales SSU

Tenes algin comentario genernl que deseses aportar?
CLF Aprend TR I 2 PEEC T SO Dors00at Lisando 2Lt

En wn porcentale de 0 8 100%, :qus tan preparado s santiste para realizar u
sanvicio social?

¢z organizacian te ha proponciond los recursos necesarios para desarrollar tu
servicio soclal?

WS No
L5 e s i | > [aG

Enuna escala de 0@ 10, siendo 0 Tolalmente Negalivo y 10 Tolalments Positivo,
LCOMO avaluas tu experencia de servicio social en esta organizacion?

experien S Ly ctoria
(Cbmo evalias la ofentacidn de tu Tuloral de Sendco Soclal?
Nz proporciono todo loT a0 para ograr comprendes y Spr
Describe como ha sido bu experiencia en |2 crganizacion o en el proyecto,
rparticipads en este p = % ARITE

JOue recomendarias 3 La crganizacidn para que mejore la experizncia de senicio
social de las y los estudiantes de |3 UG?

Mi experiencia fus satisfactona. agrendl mu

(Cdmo consideras el seguimienta de tu proyecto & informe de tu senvicio social en
= presente Plataforma?

S b

Can las actividades realizadas. joudles consideras que han sido tos benefidos ala
socledad?

El respeio y 18 incliesion B porsonas ¢ pacidad

¢Camo avallias b capacitacion y orentacion proporcionads por el Enlace o
Coordinador de Senvicio Soclal para reallzar su sanicio soclal?

Describe las principales actividades gue realizaste en el proyecto de servico social

Dluiranta | preyecto estuve practicando 2 M 1, NUMEFSCRIN, L

Tienes alogin comentaric general que desees apartar?

Evidencias

Evidencia
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L e

la presente Plataforma?

[+

Enuna escala de o a 10 slendo o Totalmente Negativo v 10 Totalmente Postio,
Joémo evaas tu experiencia de servicio social en esta organizacion?

usto mue

Came avaliias la taciin y " preps por el Enlace o
Coordinadar de Servicia Social para realizer su senicio social?

JLa erganizacion te ha proponciond Los recursos necesarios para desarrollar tu
sanvicio social?
No
12 oo iUy a4gan

el hueron tus aprendizaiss en este servicio secal?
& puedo interpr

Drestribe como ha sido tu sxperiancia en la organizacidn o &n &l proyscto.

Fuie alip plcack ponque me sentla lenta &l hacer las y elrecoclarn 14

Can las actividades reslizadas, jcudles conssderss que han sido (os beneficios a (s
sacledad?

A M grande o

En un porcantaje de 0 3 100%, jqus tan preparado e sentiste para realizr u

e eminlT

Con las actividades realizadas, jcudles conskderas que han sido los beneficies ala
sociedad?

En un porcantale de 0 a 100%, jque tan preparado te santiste para realizar tu
sorvieis social?

100

Describe las principalss actividades que realizaste an el proyectn de ssrnvido social
(Max, 1500 caracteras)

E
JTenes algin comentario general que desees aportar?

(Oué recomendarias a La organizacian para que majore la experiencia de sanviclo
soclal de las y los estudiantes de la UG?

JTenes algin comentario general gue desees aportar?
Fui 5 de o5 Senvicios sor 18 MAS ME QUSTANs tomay, e d
Chme evallas b orentacin de tu Tutorlal de Servicio Soclal? 5 ® Mo

M= gusto (S manes 5 L a-desde o que dividera sl voc

Evidencias
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(Cusles fueron tus aprendizaies en este servicio social?

AL INBCIN BST8 CUTSG N g JCHTHENio sobre afe de Seias pe

Caon las L que han sido los bensficios ala
sochedad?

<La organizacian te ha proporciond Los recursos necesarios para desarmollar tu
servicio social?

®WSi o
Organi2acon i I EODOITHON, BELUrS0s Briog para desarmolare in

En wn porcentaje de 0 @ 100%, ;que lar preparado be saritiste pana realizar o
sanicio sockal?

100

Enuna escala de 0a 10, slendo o Totalmente Megativo y 10 Totatmente Positivo,
oo evaiuas tu experiencia de servicio social en esta organizacion?

iy

0w recomendarias a la organizacion pars gus melore la experiencia de servicio
social de las y los estudiantes de Iz UG?

Lo unico gue recamiento 85 que

JTenes algun comentario general gue desses aportar?
En-este cursemie S0 muUChos coraainientas v ane gusks nichd porgue

£Como evallias ka capaciiacion y orfentacion proparcionada por el Enlace o
Coordinador de Senvicio Social para realizar su sendcso social?

¢Carme consideras el seguimiento de lu proyecto e informe de lu servicio social an
la presante Plataforma?

sy bien
¢Coma evalikas b orentacion de tu Tutorlal de Sendclo Soclalr 5

Ma iy bien

Describe las principales actividades gus realizaste en &l proyecto de senvico soclal
(Max 1500 caracteras)

El tema prircing! enguaE e s yaalg Wrades que reali

Tenes algin comentario general que desess aportar?

Evidencias

Evidencia
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Anexo 9. Oficio de cumplimiento

Tierra Blanca, Guanajuato a 17 de aposto del 2021

DR. JOSE MANUEL HERRERA PAREDES

COORDINADOR DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS DE ENFERMERIA
CAMPUS CELAY A-SALVATIERRA

UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO

ASUNTO: Constancia de cumplimiento

Quien suseribe, Dr, Enk Diaz Cervantes HACE CONSTAR que la LEO, Algjandra Rivera Calvan
estudiante del programa de Maestia en Ciencias de Enfermeria de lo Universidad de Guanajuato
desarrollé y concluyd el provecto de intervencidn denominado “Capacitacion para la comunicaciin
en salud a estudiantes de enfermeria con pesonas con discapacidad aoditiva” en el cual fungio como

responsable académica la MCE, Mayra del Carmen Orlega liménez directora,

El provecto tuvo como objetive incrementar las herramientas del estudiante de enfermeria para
mejorar ln comunicacion en salud con las personas con discapacidad auditiva y se desarrollé en
maodalidad virtual durante ¢l periodo de junio-julio 2021: dicho provecto representa el tiabajo de

vinculae in entre ambas instiluciones,

Se extiende la presente a peticion de la interesada, en la ciudad de Celaya, Guanajuato a los dos dias
del mes de agoste del dos mil vemtiuno.

ATENTAMENTE
“LAVERDAD 0S5 HARA LIBRES™

Dr. Erik Dige Cervantes

Coordinador General CINUG

Profesor investigador de Tiempo Complets

Departamento de Alimentos

Centro Interdiscl plinanio del Noreste de 13 Universidad de Guanajuato
Divisadn de Ciencias de la Vida, sede Tiera Blanca

Universidad de Guanajuato

email: e diaz Bugto.m

Tel: 452 462 624 1589 axt. 1825
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Anexo 10. Conslancias de presentacion en eventos de difusion

El Colegio de Profesionales de la Enfermeria de Ledn, A.C.,
La Fedewfaclic?p Mexicagﬂaﬁde Colegios demlgwr‘)‘fggﬂsria, A.C.,

Filial del CONSEJO INTERNACIONAL DE ENFERMERIA Junio 2015

jores biajo o1 NG, 04

Otorgan Reconocimiento a:

LEO. Alejandra Rivera qalvin

Por su participacion como ponente en el evento
Proyectos de Intervencion de Enfermeria en el Posgrado

Dando el tema:
Capacitacién para la comunicacién en salud a estudiantes de
enfermeria con pacientes con discapacidad auditiva.

Realizado en la Ciudad de Legm%majuato., el 5 de agosto del 2021

E.A.S.E. Maria del Carmen Garcia Vera
Presidenta CPEL

L.E. Maria Luisa Rodriguez Guillen
Respresentante CPEL

UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

La Universidad de Guanajuato
otorga la presente

CONSTANCIA

Al

LEO. Alejandra Rivera Galvan / MCE. Mayra del Carmen Ortega Jiménez

Por su participacion como PONENTE del proyecto de intervencion: “Capacitacion para
la comunicacion en salud a estudiantes de enfermeria con personas con discapacidad
auditiva”; en el Marco del Il Coloquio de Productos del programa de Maestria en
Ciencias de Enfermeria.

Celaya, Gt: de agosto de 2021
/ Cangus Cotams Sovidiorrs
Owaten o Covcie O
D i vovie.
Dra. Silvia del Carmen Delgado Sandoval
Directora de la Division de Ciencias de la Salud e
Ingenierias
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Anexo 11. Aceptacion de articulo cientilico
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